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ATTIVITA DELL'INCARICO

Incarico nell'ambito del progetto IMPRESA GEN Z - AZIONI INNOVATIVE PER L'IMPRENDITORIALITA GIOVANILE NELLA
VALLE SAVIO, CUP D49125000200009, la realizzazione tecnica e gestionale della Landing page ufficiale del progetto
IMPRESA GEN Z e delle relative campagne pubblicitarie su Meta Ads in particolare:

- Linea 2 — Campagna informativa periodo dal 07 aprile 2025 al 20 aprile 2026.

- Campagna Social (FB, X, Instagram, ecc..) parte tecnica e Advertising, Landingpage — CALL/Social challange x scouting
dalla data del 07 aprile 2025 al 20 aprile 2026

Incarico nell’ambito del progetto IMPRESA GEN Z — AZIONI INNOVATIVE PER L'IMPRENDITORIALITA GIOVANILE NELLA
VALLE SAVIO, CUP D491250002000009, la fornitura di servizi per la realizzazione di attivita di gruppo ed individuale,
meeting e networking in particolare attivita assegnate nell’ambito della Linea 5 — Sviluppo di servizi all'imprenditorialita
giovanile dal 07 gennaio 2026 al 20 aprile 2026

Co.co.co nell’ambito Master Universitario di I° livello in Fundraising per il Non Profit e gli Enti pubblici per attivita di: -
Ricerca e selezione di bandi pubblici e privati utili al finanziamento del Master e delle attivita correlate;

- Individuazione e proposta di borse di studio finanziate da privati, aziende e fondazioni da rendere disponibili ai futuri
studenti;

- Ricerca di fondi e opportunita di partnership a sostegno delle attivita connesse al Master in Fundraising

dal giorno 02/10/2025 e si intende a tempo determinato con scadenza al 31 gennaio 2026

Incarico per attivita di docenza all'interno del modulo “Programmazione e Controllo”, nel’ambito del Master
Universitario 1°livello in City Management, a.a. 2025/2026, rif. 0192. nelle giornate del 09 e 10 ottobre 2026. per nr. 08
ore

Compenso per attivita di Formazione ai dipendenti della Regione Emilia-Romagna a supporto dello sviluppo di
competenze funzionali riferite all’Al generativa a Al Large Language Models con due giornate di attivita laboratoriale (20
ottobre e 02 novembre 2025) Sul Modulo Strumenti e Servizi su Hands-on + Coding (copilot & agents) e sul Modulo
Configurazione e messa in esercizio su Ollama + OpenWebUI + Uso LLM locali + MCP, presso gli uffici che verranno messi
a disposizione della Regione Emilia Romagna- Rif. Cig B7DF6F270C, per un massimo di 02 giornate dal 20 ottobre 2025 al
17 novembre 2025

Serinar nell’ambito dell'iniziativa Corso per aspiranti assaggiatori e assaggiatrici di oli di oliva vergini 2026”, in
collaborazione con il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agro Alimentari dell’Universita di Bologna, affida alla societa
AIRO, sulla base di accordi intercorsi fra le parti, I'incarico di svolgere le seguenti attivita:

- 1 ora di lezione teorica della Dott.ssa Marta Mugelli (AIRO); dal titolo: "Comunicare

I'extra vergine: come raccontare al meglio I'olio d'oliva?"

- 2 ore di lezione teorica del Dott. Marco Pampaloni (AIRO) dal titolo "La coltivazione

dell'olivo e influenza sulla qualita dell'olio";

- 2 ore di lezione teorica e pratica del Dott. Filippo Falugiani con chef (AIRO) dal titolo

“Presentazione dell’associazione Nazionale Ristoranti dell’Olio (AIRO). Introduzione

all’abhinamentn cil
Compenso per attivita di Formazione ai dipendenti del Comune di Savignano in accompagnamento al processo di

riorganizzazione dell’Ente all'interno del “Progetto di Change management” per la transizione verso un modello di
organizzazione sempre piu adeguato e funzionale rispetto alle policy e alle attivita svolte - Rif. Cig B7788EE147; per un
massimo di 12 giornate dal 05 agosto 2025 al 31 dicembre 2025

Incarico nell'ambito del progetto IMPRESA GEN Z - AZIONI INNOVATIVE PER L'IMPRENDITORIALITA GIOVANILE NELLA
VALLE SAVIO, CUP D49125000200009, la realizzazione delle attivita per I'organizzazione di workshop (Linea 5.3) e attivita
di networking (Linea 5.3) nell’ambito della Linea 5 — Sviluppo di servizi all'imprenditorialita giovanile, workshop e
Consulenze di gruppo. per la giornata del 21 novembre 2025.

Compenso per attivita di docenza online all'interno del Modulo “Database per il Fundraising”, nell’'ambito del Master
Universitario 1°livello in Fundraising per il Non Profit e gli Enti Pubblici, a.a. 2025/2026, rif. 0810 per le giornate del 12 e
20 febbraio 2026

Compenso per attivita di conferenza, nell’ambito del Master Universitario di Il livello in Diplomazia, rif. 6232, a.a
2025/2026 per la giornata del 30 aprile 2026

-nlin con dim i diun ahhi

Proroga co.co.co nell'ambito del Master Universitario di 1° Livello in City Management 2024/2025 con incarico di Tutor
organizzativo didatrtico dal 27 gennaio 2025 al 31 gennaio 2026

Proroga co.co.co. per attivita di coordinamento nell'ambito di StrategicLab dal 27 gennaio 2025 al 31 gennaio 2026

Proroga cococo nell'ambito Master Universitario di I° livello in City Management a.a. 2025/2026, I'incarico di
pianificazione e programmazione delle attivita e selezione dei discenti.dal giorno 01 febbraio 2026 e si intende a tempo
determinato con scadenza al 28 fehhrain 2026

Integrazione cococo nell’ambito delle attivita di Alta Formazione realizzate mediante StrategicLab, I'incarico avente ad
oggetto attivita di organizzazione, pianificazione e supporto operativo nella gestione dei relativi percorsi formativi dal
giorno 04/03/2026 e si intende a tempo determinato con scadenza al 31/03/2026.

Co_co_co proroga nell’'ambito Master Universitario di I° livello in City Management a.a. 2025/2026, I'incarico di Tutor
organizzativo e didattico, dal giorno 01 marzo 2026 e si intende a tempo determinato con scadenza al 28 febbraio 2027.

Compenso per attivita di tutoraggio all'interno dell’International Summer School on “Smart Objects and Applications”,
rif. PA 5650, a.a. 2026/2027, Campus Universitario di Cesena per nr. 13 giornate (dal 06 luglio al 16 luglio 2026)

Compenso per attivita di docenza sul modulo “Diritto Consolare e ordinamento del MAECI, nell’ambito del Master
Universitario di Il livello in Diplomazia, rif. 6232, a.a. 2025/2026,nr. 02 ore per la giornata del 17 settembre 2026

Compenso per attivita di relatore sulle modalita di raccolta ed elaborazione dati da parte dell’Agenzia Arpae, all'interno
del progetto “Laboratorio Qualita della Vita — Citizen Science per le isole di calore” per la giornata del 06 giugno 2026,
Laboratorio Qualita della vita (Citizens’ Science) sulle Isole di Calore; determina dirigenziale n. 932 del 14/04/2026
esecutiva dal 22/04/2026 - Prot. 88066 del 23/04/2026 CIG: BA2ASECEA4, CUP C69E23000810006, CIG: BB32EFF32E;

Compenso per attivita di docenza, all'interno del Modulo “Contabilita di Stato” nell’'ambito del Master Universitario di Il
livello in Diplomazia, rif. 6232, a.a. 2025/2026 per nr. 05 ore per la giornata del 16 luglio 2026

Incarico di consulenza e collaborazione per svolgere attivita di supporto al Tecnopolo di Forli-Cesena nell’ambito del
percorso “Romagna Al Journey”, L’attivita di cui sopra si svolgera nell’'ambito del progetto denominato ““Gestione del
Tecnopolo di Forli-Cesena, hub territoriale dell’innovazione”, PR-FESR EMILIA ROMAGNA 2021-2027 Azione 1.1.7, rif.
PG/2025/843995 del 29/08/2025, determina dirigenziale nr. 19870 del 17/10/2025 CUP E68G25000040007 per le
ainrnata dal N1 o I8 maaain INIA

Compenso perattivita di consulenza e lo studio di algoritmi di identificazione della dinamica di sistemi aerei a pilotaggio
remoto dal 15 giugno 2026 al 31 agosto 2026

Compenso per I'attivita di docenza nell’ambito del corso teorico-pratico di formazione di base per la valutazione
sensoriale degli oli vergini da olive denominato Corso per aspiranti assaggiatori e assaggiatrici di oli di oliva vergini 2026,
in collaborazione con il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agro Alimentari dell’Universita di Bologna, che si svolgera
presso la Sala sensoriale del Centro Interdipartimentale di Ricerca Industriale (CIRI) Agroalimentare — Universita di
Bologna, via Q. Bucci 336, Cesena e I'associazione Nazionale Ristoranti dell’Olio (AIRO); da svolgere nelle giornate del 15
e 22 gennaio 2026

ESTREMI DELL'ATTO DI
CONFERIMENTO

CTR DEL 04/04/2025

CTR DEL 02/01/2026

CTR DEL 01/10/2025

CTR DEL 07/10/2026

CTR DEL 09/10/2025

CTR DEL 12/01/2026

CTR DEL 04/08/2025

CTR DEL 04/11/2025

CTR DEL 10/02/2026

CTR DEL 22/04/2026

CTR DEL 22/01/2025

CTR DEL 29/01/2026

CTR DEL 03/03/2026

CTR DEL 25/02/2026

CTR DEL 03/07/2026

CTR DEL 15/09/2026

CTR DEL 04/06/2026

CTR DEL 14/07/2026

CTR DEL 30/04/2026

CTR DEL 03/06/2026

CTR DEL 19/12/2025

COMPENSO LORDO
MAGGIORATO DEGLI
EVENTUALI RIMBORSI
ACCESSORI

6.000,00

3.000,00

11.600,00

1.425,00

1.040,00

3.784,00

1.700,00

6.000,00

400,00

540,00

300,00

1.560,00

648,00

2.208,00

810,00

11.040,00

15.456,00

706,00

240,00

200,00

750,00

1.200,00

5.000,00

240,00


https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Semeniuk_Julia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Semeniuk_Julia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Agodi_Matilde.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Agostino_Deborah.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Aguzzi_Gianluca.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Mugelli_Marta.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Pampaloni_Marco.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Falugiani_Filippo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Aldigeri_Paola.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Allegri_Antonio.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Almagioni_Alberto.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/07/cv26Amadeo_Stefano.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Amaducci_Elena.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Amaducci_Elena.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Amaducci_Elena.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Amaducci_Elena.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Amaducci_Elena.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Andruccioli_Manuel.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/CV26Angeloni_Enzo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/07/cv26Antolini_Gabriele.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/07/cv26Anzalone_Massimo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/07/cv26Arcangeli_Luca.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/07/cv26Avanzini_Giulio.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Baldassari_Nadia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Semeniuk_Julia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Amaducci_Elena.pdf

BANDINI LEONARDO

BANDINI SOFIA

BARBIERI SARA

BARBONE CIRO

BATANIRICCARDO

BATTISTINI YLENIA

BEDEI ANDREA

BENDINI ALESSANDRA

BENTIVOGLI CESARE

BERALDO PAOLA

BIGNOLIN ALESSANDRA

Cococo per attivita di agevolare e favorire la progettualita I'accoglienza degli studenti Universitari del Campus di Cesena
in un quadro di gestione autonoma operativa dello stesso. Dal 21/09/2026 al 31/12/2026

CTR DEL 16/09/2026

4.560,00

495,00

Compenso per I'attivita di docenza all'interno del Modulo “Diritto degli appalti pubblici nazionali e comunitari”,
nell’ambito del Master Universitario 1° livello in City Management, a.a. 2025/2026, rif. 0192 nr. 12 ore per le giornate del
07, 08 e 21 maggio 2026

CTR DEL 05/05/2026

1.320,00

Compenso per |'attivita di docenza e coordinamento nell’ambito del corso teorico-pratico di formazione di base per la
valutazione sensoriale degli oli vergini da olive denominato Corso per aspiranti assaggiatori e assaggiatrici di oli di oliva
vergini 2026, in collaborazione con il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agro Alimentari dell’'Universita di Bologna,
che si svolgera presso la Sala sensoriale del Centro Interdipartimentale di Ricerca Industriale (CIRI) Agroalimentare —
Universita di Bologna, via Q. Bucci 336, Cesena e 'associazione Nazionale Ristoranti dell’Olio (AIRO) da svolgere nelle
giornate del 14, 15, 16, 21, 22 e 23 gennaio 2026

CTR DEL 19/12/2025

1.530,00

Rimborso spesa per coordinamento e conduzione di una sessione conoscitiva-didattica Masterclass all'evento
"Evoolution+2025" presso I'Ambasciata d'ltalia a Berlino,25-26 novembre 2025

Compenso per attivita di consulenza tecnico-scientifica ICT finalizzata alla progettazione e realizzazione
dell'infrastruttura tecnologica della nuova sede di Cesenalab per il periodo dal 28 settembre 2026 al 24 dicembre 2026

ner iin massimo_ di numern 125 ore.

CTR DEL 06/11/2025

CTR DEL 25/09/2026

109,73

5.000,00

Compenso per attivita di accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate nelle giornate
del 06, 08 e 13 dicembre 2025

CTR DEL 04/12/2025

216,00

Compenso per accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, per le giornate del 05,
11, 18, 25 e 26 aprile 2026

CTR DEL 01/04/2026

360,00

Compenso per accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, per le giornate del 03,
09, 16 e 31 maggio 2026

CTR DEL 30/04/2026

288,00

Integrazione co.co.co nell’'ambito per il Progetto denominato “Gestione del Tecnopolo di Forli-Cesena, Hub territoriale
dell'innovazione”, PR-FESR EMILIA ROMAGNA 2021-2027 Priorita 1: RICERCA, INNOVAZIONE E COMPETITIVITA, Obiettivo
specifico 1.1: Sviluppare e rafforzare le capacita di ricerca e di innovazione e I'introduzione di tecnologie avanzate-Azione
1.1.7: Rafforzamento dell'ecosistema della ricerca e dell'innovazione, rif. PG/2025/843995 I'incarico di svolgere attivita di
supporto al Tecnopolo di Forli — Cesena, afferenti alla sede di Cesena del Tecnopolo e alle tematiche agroalimentare e
ICT - supportare le attivita dirette ai laboratori CIRI nei contatti con le aziende e con gli attori dell’ecosistema
dell'innovazione e in generale con gli stakeholder interessati, attraverso il coordinamento con i docenti/ricercatori
rispetto alle attivita/progetti in cui il CIRI e i laboratori privati sono coinvolti. Interfacciarsi con il manager e con lo staff di
gestione in merito alle azioni da realizzare a sostegno del trasferimento tecnologico e alla organizzazione di eventi o
tavoli di confronto/progettazione, cosi come di azioni di comunicazione ed accoglienza/viste di delegazioni o scuole;

- realizzare il primo orientamento verso i soggetti che si rivolgeranno direttamente alla sede del Tecnopolo di Cesena,
contribuendo anche alla mappatura dei fabbisogni delle imprese soprattutto in considerazione delle attivita di
analisi/mappatura che il Tecnopolo ha svolto e svolgera sulle dinamiche di incontro tra produzione e innovazione;

- partecipare alle riunioni di coordinamento interne al Tecnopolo, a quello della rete dei Tecnopoli, coordinate da Arter e
alle iniziative necessarie per la diffusione delle attivita del Tecnopolo (come ad esempio fiere o altre iniziative). dal giorno
15 ottobre 2025 e si intende a tempo determinato con scadenza al 30 settembre 2026. Importo del contratto per l'intero
periodo € 20.220,00

CTR DEL 07/10/2025

1.685,00

13.480,00

Integrazione Cococo nell'ambito delprogetto “Piano Scuola Estate seconda finestra” CIG:BBE49AFF4F, CUP:
G54D25006650007 codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2025-569 attivita di docenza delle attivita educative e
didattiche ner nr. 30 are. dal sinrno 08 giuenn 2026 al 19 siueno 2026

Integrazione Cococo nell’ambito del progetto “Generazione Al: Innovare la didattica e I'organizzazione scolastica”
M4C112.1-2026-1745-P-66027 CUP: G14D25005580006 CIG: BBFEA4AI7F svolgere attivita di docenza delle attivita
educative e didattiche ner nr. 08 ore_ner la giornata dell’11 giugno 2026

CTR 05/06/2026

CTR 09/06/2026

900,00

440,00

Compenso per la realizzazione di un corso di coding e pensiero computazionale presso la Direzione Didattica 7° Circolo,
Cesena. Tali attivita ricadono nell'ambito delle attivita del CRIAD/Innova-Mente, in relazione alla realizzazione della
progettualita da presentare all’evento “Festival dei Micromondi”, che si svolgera in data 22 maggio 2026.nr. 50 ore fino
ad un massimo di 25 giornate (dal 8 Gennaio 15 Maggio 2026)

CTR DEL 23/12/2025

1.750,00

Compenso per la realizzazione di attivita all'interno del Progetto Facciamo Scuola: Dialogo e competenze per una scuola
attiva, CIG BA867025ES, presso la Scuola secondaria di 1° “Viale della Resistenza”, Cesena. Tali attivita ricadono
nell’ambito delle attivita del CRIAD/Innova-Mente, in relazione alla realizzazione della progettualita da presentare
all’evento “Festival dei Micromondi”, che si svolgera in data 22 maggio 2026. fino ad un massimo di 2 giornate (dal 9

marznal 20 marzn 2026 nr A ara.

CTR DEL 09/03/2026

140,00

Compenso per I'attivita di docenza teorico/pratico nell’ambito del corso teorico-pratico di formazione di base per la
valutazione sensoriale degli oli vergini da olive denominato Corso per aspiranti assaggiatori e assaggiatrici di oli di oliva
vergini 2026, in collaborazione con il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agro Alimentari dell’Universita di Bologna,
che si svolgera presso la Sala sensoriale del Centro Interdipartimentale di Ricerca Industriale (CIRI) Agroalimentare —

Universita di Bologna, via Q. Bucci 336, Cesena e |'associazione Nazionale Ristoranti dell’Olio (AIRO);nelle giornate del 14
21 mannain ANE

CTR DEL 12/01/2026

260,00

Compenso per attivita di preparazione, coordinamento e conduzione di un Panel degustativo e sensoriale di un
campione di oli extra vergine di oliva presso la fiera MacFrut di Rimini 2026 con riferimento al progetto “Gestione del
Tecnopolo Forli-Cesena, hub territoriale dell'innovazione” con Determina Dirigenziale della Regione Emilia Romagna n.
19870 del 17/10/2025, CUP E68G25000040007 nella giornata del 22 aprile 2026

CTR DEL 01/04/2026

500,00

Compenso per lo svolgimento di attivita di consulenza e collaborazione per supporto operativo relativamente alla pratica
di mantenimento dell’accreditamento per la formazione superiore e continua presso la Regione Emilia Romagna, nonché
il mantenimento della qualita di sistema di gestione ISO 9001-EA37.- il pagamento verra corrisposto dietro presentazione
di regolare fattura in tre tranches di pari importo al 31 maggio 2025, al 30 settembre 2025 e 31 gennaio 2026;- il
presente incarico si svolgera dal 01 febbraio 2025 al 31 gennaio 2026;

CTR DEL 28/01/2025

2.500,00

Incarico per svolgimento di attivita di consulenza e collaborazione per supporto operativo relativamente alla pratica di
mantenimento dell’accreditamento per la formazione superiore e continua presso la Regione Emilia Romagna, nonché il
mantenimento della qualita di sistema di gestione 1SO 9001:2015 21387-A. dal 01 febbraio 2026 al 31 gennaio 2027 - il
suddetto importo verra corrisposto dietro presentazione di regolare fattura in tre tranches di pari importo al 31 maggio
2026, al 30 settembre 2026 e 31 gennaio 2027

CTR DEL 28/01/2026

5.000,00

2.500,00

Compenso perattivita di docenza all'interno del Modulo “Malattie Trasmissibili e ad Eziologia non Infettiva delle Specie
Ittiche” del Master Universitario 1° livello in Acquacoltura e Ittiopatologia, a.a. 2025/2026, rif. 8817 per la giornata del
12 giugno 2026

CTR DEL 04/06/2026

120,00

Compenso per I'attivita di collaborazione all'ideazione, realizzazione e produzione dei programmi del palinsesto di MMP
webtv e realizzazione coperture video, presso la WebTv di Forli ed anche presso la propria abitazione,nr. 16 giornate (8,
13, 14, 15, 20, 21, 28, 29 gennaio 2026) e (4, 5, 10, 11, 18, 19, 25, 26 febbraio 2026)

Compenso per I'attivita di collaborazione all'ideazione, realizzazione e produzione dei programmi del palinsesto di MMP
webtv e realizzazione coperture video, presso la WebTv di Forli ed anche presso la propria abitazione,nr. 08 giornate (9,
12.16.17.19.23. 26. 30 marzo 2026)

CTR DEL 07/01/2026

CTR DEL 06/03/2026

1.600,00

800,00

Compenso per I'attivita di collaborazione all'ideazione, realizzazione e produzione dei programmi del palinsesto di MMP
webtv e realizzazione coperture video, presso la WebTv di Forli ed anche presso la propria abitazione,nr. 08 giornate (13,
16.20.23.28 e 30 aorile 2026. 6 e & maggio 2026)

CTR DEL 08/04/2026

800,00

Compenso per attivita di accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate nelle giornate
del 14 e 21 dicembre 2025

CTR DEL 04/12/2025

144,00

Compenso per accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, 04, 06, 19 e 26 aprile
2026

CTR DEL 01/04/2026

288,00

Compenso per accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate,per le giornate del 01,
02. 23 e 24 maeeio 2026

CTR DEL 30/04/2026

288,00



https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Bandini_Leonardo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/06/cv26Bandini_Sofia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Barbieri_Sara.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Batani_Riccardo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Batani_Riccardo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Battistini_Ylenia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Battistini_Ylenia.pdf
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BILLI MARIA FEDERICA

BIONDI LORENZO

BISCIONI SARA

BLANDINO BERTONE MARGHERITA

BLASI CHIARA

BOCCALI FILIPPO

BONOLIMATTEO

BONOMI SAVIGNON ANDREA

BRANCIFORTE MASSIMO

BRAVACCINI MATTEQ

BRIZZIGIULIO

BRUSCOLI EMANUELE

BUIZO MONTESINOS MANUEL JULIO

Compenso per accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate,per le giornate del
giornate del 01.02. 13 e 28 giugno 2026:

Compenso per accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate,per le giornate delper le
giornate del 04 e 18 luglio 2026

Compenso per accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate,per le giornate delper le
giornate del15. 16 e 29 agosto 2026,

Compenso per accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate,per le giornate delper le
giornate del 05. 06 e 13 settembre 2026

Compenso per attivita di accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate nelle giornate
del 5 aprile 2026

Compenso per attivita di accoglienza per supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, per le
giornate del 02. 09 e 10 magegio 2026

Compenso per attivita di accoglienza per supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, per le
giornate del 13, 14, 21 e 27 giugno 2026.

Compenso per attivita di accoglienza per supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, per le
giornate del 04. 05 e 11 luglio 2026

Compenso per attivita di accoglienza per supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, per le
giornate del 02. 08. e 09 agosto 2026.

Incarico per attivita di facilitatrice all'interno del progetto “Risorse In Rete Per Chi Viene Da Lontano 2025-2026" a Favore
Dell'integrazione e Del Sostegno Linguistico Degli Studenti e Studentesse con Background Migratorio e Bilingui
Emergenti”dal 01/09/2025 e terminera il 31/12/2025; per nr. 66 ore

Incarico per consulenza e collaborazione per attivita di docenza frontale all'interno del progetto “Risorse In Rete Per Chi
Viene Da Lontano 2025-2026" a Favore Dell’'integrazione e Del Sostegno Linguistico Degli Studenti e Studentesse con
Background Migratorio e Bilingui Emergenti”, per i corsi di Lingua Italiana Livello Base/Intermedio e Livello avanzato dal
13/01/2026 e terminera il 23/04/2026 per nr. 56 ore - con proroga al 15 maggio 2026

Incarico per attivita di progettazione e docenza frontale online all’interno del progetto “Risorse In Rete Per Chi Viene Da
Lontano 2025-2026" a Favore Dell'integrazione e Del Sostegno Linguistico Degli Studenti e Studentesse con Background
Migratorio e Bilingui Emergenti”, per la Formazione degli insegnanti sulla Didattica della L2. dal 17/03/2026 e terminera il
21/04/2026; per nr. 12 ore di docenza e nr. 10 ore di progettazione

Incarico per attivita di progettazione e docenza frontale online all’interno del progetto “Risorse In Rete Per Chi Viene Da
Lontano 2025-2026" a Favore Dell'integrazione e Del Sostegno Linguistico Degli Studenti e Studentesse con Background
Migratorio e Bilingui Emergenti”, per la Formazione degli insegnanti sulla Didattica della L2 sul corso di Formazione “Mai
troppo presto Mai troppo Tardi” Riconoscere e affrontare stereotipi discriminazioni e invisibilizzazioni in contesti
educativi. per nr. 12 ore di docenza e nr. 10 ore di progettazione dal 28/04/2026 e terminera il 05/06/2026

Integrazione importo incarichi Progetti risorse in rete dal 17/03/2026 al 21/04/2026 e dal 28/04/2026 al 05/06/2026 per
nr. Totali 24 ore per euro 18.68 ora

Incarico per attivita di docenza e facilitazione linguistica nell'ambito del Progetto di rete “Risorse in rete per chi viene da

lontano” — Anno Scolastico 2026/2027, finalizzato a favorire l'inclusione e il sostegno linguistico degli studenti per nr. 57
are dal N9/09/2026 e terminera il 23/12/2026

cococo relativamente all'incarico per lo svolgimento delle seguenti attivita: Creazione e aggiornamento del materiale
grafico a supporto della comunicazione del Master in Fundraising (brochure, locandine, presentazioni, ecc.);
Aggiornamento, gestione e sviluppo grafico del sito web del Master; Supporto grafico e creativo nella gestione dei canali
social del Master, con produzione di contenuti visivi dedicati;Collaborazione nella progettazione di campagne di
comunicazione promozionale; avendo necessita di sviluppare incrementare e consolidare le attivita di comunicazione
visiva e promozione digitale a supporto del Master Fundraising. Per il periodo dal 09 maggio 2025 al 31 gennaio 2026
importo complessivo del contratto € 11.970

Incarico di consulenza e collaborazione per attivita di docenza all'interno del modulo “Grandi Donazioni”, nell’ambito del
Master Universitario 1° livello in Fundraising per il Non Profit e gli Enti Pubblici a.a. 2025/2026, rif. 0810. nelle giornate
del 18, 23 e 24 aprile 2026 e il 07 maggio 2026; per nr. 14 ore

Co_co_co per attivita di docenza nell’ambito dei moduli formativi previsti dal percorso, supporto metodologico e
mentoring ai gruppi di lavoro coinvolti nel progetto, nonché partecipazione alle attivita di follow-up finalizzate allo
sviluppo, monitoraggio e consolidamento delle iniziative di miglioramento e degli action plan elaborati durante il corso.
nell’ambito “del Corso di formazione di dipendenti pubblici, in materia di sviluppo di competenze in performance
management per la creazione di valore in prospettiva multi-stakeholder CIG BAD8E67265” dal giorno 25/03/2026 e si
intende a tempo determinato con

scadenza al 20/05/2026

Compenso per I'attivita di docenza nell’'ambito del corso teorico-pratico di formazione di base per la valutazione
sensoriale degli oli vergini da olive denominato Corso per aspiranti assaggiatori e assaggiatrici di oli di oliva vergini 2026,
in collaborazione con il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agro Alimentari dell’Universita di Bologna, che si svolgera
presso la Sala sensoriale del Centro Interdipartimentale di Ricerca Industriale (CIRI) Agroalimentare — Universita di
Bologna, via Q. Bucci 336, Cesena e I'associazione Nazionale Ristoranti dell’Olio (AIRO) nelle giornate del 15, 22 e 23
gennaio 2026

Compenso per docenza all'interno del Modulo “Performance management e valore pubblico”, nell’ambito del Master
Universitario 1° livello in City Management, a.a. 2025/2026, rif. 0192 per la giornata del 05 giugno 2026 nr. 04 ore

Compenso per attivita di docenza all'interno del Modulo “Diritto consolare e ordinamento del MAECI, 25”, nell’ambito
del Master Universitario di Il livello in Diplomazia, rif. 6232, a.a. 2025/2026 per nr. 03 ore nella giornata del 25 settembre
2026

Compenso per accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, per le giornate del 06 e
07 giugno 2026

Compenso per accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, per le giornate del 19 e
25 luglio 2026

Compenso per accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, per le giornate del 09
agosto 2026

Compenso per accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, per le giornate del 06 e
20 settembre 2026

Incarico per attivita di docenza Online all'interno del Modulo “Nutrizione” e “Maricoltura”, nell’ambito del Master
Universitario 1° livello in Acquacoltura e Ittiopatologia, a.a. 2025/2026, rif. 8817.attivita di docenza Online all'interno del
Modulo “Nutrizione” e “Maricoltura”, nel’ambito del Master Universitario 1° livello in Acquacoltura e Ittiopatologia, a.a
2025/2026 rif 8817 nella ginrnata.del 11 giugnn 2024

Compenso per attivita di docenza all'interno del Modulo “Digital Fundraising”, nel’lambito del Master Universitario
1°livello in Fundraising per il Non Profit e gli Enti Pubblici, a.a. 2025/2026, rif. 0810 per la giornata del 26 marzo 2026 nr.
02.0re.

Compenso per docenza per la realizzazione di un corso di coding e pensiero computazionale, all'interno del Progetto
Innovamente (Det. Nr. 293/2023 sottoscritta ai sensi dell'art. 107, comma 3, del D.L. vo n.267/2000), CIG ZDB3BF2FBC,
CUP D11123000030001, presso il 4° Circolo, Cesena. Tali attivita ricadono nell’ambito delle attivita del CRIAD/Innova-
Mente, in relazione alla realizzazione della progettualita da presentare all’evento “Festival dei Micromondi”, che si
svolgera in data 22 maggio 2026. nr. 16 ore fino ad un massimo di 18 giornate (dal 7 marzo al 7 maggio 2026)

Compenso per la realizzazione di un corso di coding e pensiero computazionale presso la Direzione Didattica 7° Circolo,
Cesena. Tali attivita ricadono nell’ambito delle attivita del CRIAD/Innova-Mente, in relazione alla realizzazione della
progettualita da presentare all’evento “Festival dei Micromondi”, che si svolgera in data 22 maggio 2026. nr. 60 ore fino
ad un massimo di 30 giornate (dal 12 Gennaio al 30 Aprile 2026)

CTR DEL 30/04/2026
CTR DEL 03/07/2026
CTR DEL 31/07/2026
CTR DEL 04/09/2026
CTR DEL 01/04/2026

CTR DEL 30/04/2026

CTR DEL 29/05/2026

CTR DEL 03/07/2026

CTR DEL 31/07/2026

CTR DEL 01/09/2025

CTR DEL 09/01/2026

CTR DEL 16/03/2026

CTR DEL 13/04/2026

CTR DEL 16/07/2026

CTR DEL 01/09/2026

CTR DEL 07/05/2025

CTR DEL 13/04/2026

CTR DEL 16/03/2026

CTR DEL 08/01/2026

CTR DEL 04/06/2026

CTR DEL 07/09/2026

CTR DEL 29/05/2026

CTR DEL 04/07/2026
CTR DEL 31/07/2026

CTR DEL 04/09/2026

CTR DEL 04/06/2026

CTR DEL 23/03/2026

CTR DEL 02/03/2026

CTR DEL 23/12/2025

288,00

144,00

216,00

216,00

72,00

216,00

288,00

216,00

216,00

2.970,00

2.520,00

670,84

670,84

448,32

2.565,00

1.330,00

1.542,00

6.460,00

430,00

440,00

360,00

144,00

144,00

72,00

144,00

180,00

260,00

560,00

2.100,00
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BUSIELLO MARTINA

CANDOLI FRANCESCO

CALDERAIO LAURA

CAPQTOSTI VIOLA

CASACCI GIULIA

CASADEI ENRICO

CASALINIANTONIO

CASAMENTI GIANMARIA

CASSANIGIULIA

CASTELLANIMARCO

CASTELLUCCI ELISA

CASTELLUCCIGIULIA

CATTABRIGA ANDREA

Co.co.co. nell’'ambito Master Universitario di I° livello in Fundraising per il Non Profit e gli Enti pubblici, I'incarico di

svolgere le seguenti attivita:- Attivita di data entry anagrafiche degli iscritti al Master in Fundraising 2024/2025;- Attivita

di riqualifica contatti, estrazione e analisi dei dati e creazione di report;

- Attivita analisi del database e di comunicazione e marketing rivolte alla ricerca di nuovi contatti potenzialmente CTR DEL 31/01/2025
interessati all’edizione del Master in Fundraising 2025/26.- Pianificazione campagne marketing a mezzo email, sms e

whatsapp; - Attivita di telemarketing, dal 01/02/2025 al 31/01/2026

Compenso per la realizzazione di un corso di coding e pensiero computazionale, all'interno del Progetto Innovamente
(Det. Nr. 293/2023 sottoscritta ai sensi dell'art. 107, comma 3, del D.L. vo n.267/2000), CIG ZDB3BF2FBC, CUP
D11123000030001, presso IC Valle Savio, Cesena. Tali attivita ricadono nell’ambito delle attivita del CRIAD/Innova-Mente,
in relazione alla realizzazione della progettualita da presentare all’evento “Festival dei Micromondi”, che si svolgera in
data 22 maggio 2026 fino ad un massimo di 5 giornate (dal 2 marzo al 30 aprile 2026) nr. 20 ore

CTR DEL 27/02/2026

Compenso per la realizzazione di attivita all'interno del Progetto Facciamo Scuola: Dialogo e competenze per una scuola

attiva, CIG BA867025ES, presso la Scuola secondaria di 1° “Viale della Resistenza”, Cesena. Tali attivita ricadono

nell’ambito delle attivita del CRIAD/Innova-Mente, in relazione alla realizzazione della progettualita da presentare CTR DEL 09/03/2026
all’evento “Festival dei Micromondi”, che si svolgera in data 22 maggio 2026. fino ad un massimo di 2 giornate (dal 13
marzn al 20 mar7a INIA) nr A nars

Co.co.co nell’ambito Master Universitario di I° livello in Fundraising per il Non Profit e gli Enti pubblici, @ Ricerca e
selezione di bandi pubblici e privati utili al finanziamento del Master Individuazione e proposta di borse di studio
finanziate da privati, aziende e fondazioni Ricerca di fondi e opportunita di partnership dal giorno 12/01/2026 e si
intende a tempo determinato con scadenza al 31 gennaio 2027.

Incarico per attiivita nell'ambito del progetto IMPRESA GEN Z — AZIONI INNOVATIVE PER L'IMPRENDITORIALITA
GIOVANILE NELLA VALLE SAVIO, CUP D49125000200009, I'organizzazione di workshop (Linea 5.3) e attivita di networking
(Linea 5.3) nel’ambito della Linea 5 — Sviluppo di servizi all'imprenditorialita giovanile, workshop e Consulenze di gruppo CTR DEL 16/01/2026
dal 12/01/2026 al 20/04/2026 (4 giornate 12-21 e 28 gennaio 2026 e 4 febbraio 2026)

CTR DEL 07/01/2026

Incarico per attiivita del progetto IMPRESA GEN Z — AZIONI INNOVATIVE PER L'IMPRENDITORIALITA GIOVANILE NELLA
VALLE SAVIO, CUP D49125000200009, attivita di Workshop su tematiche legali (Linea 5.2) e consulenza di gruppo (Linea

5.2) nell’ambito della Linea 5 — Sviluppo di servizi all'imprenditorialita giovanile, workshop e Consulenze di gruppo del CTR DEL 16/01/2026
19/01/2026 al 20/04/2026.

Compenso per |'attivita di docenza nell’ambito del corso teorico-pratico di formazione di base per la valutazione

sensoriale degli oli vergini da olive denominato Corso per aspiranti assaggiatori e assaggiatrici di oli di oliva vergini 2026,

in collaborazione con il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agro Alimentari dell’Universita di Bologna, che si svolgera CTR DEL 08/01/2026

presso la Sala sensoriale del Centro Interdipartimentale di Ricerca Industriale (CIRI) Agroalimentare — Universita di
Bologna, via Q. Bucci 336, Cesena e I'associazione Nazionale Ristoranti dell’Olio (AIRO); nella giornata del 21 gennaio
2026.

Cococo nell’ambito per il Progetto denominato “Gestione del Tecnopolo di Forli-Cesena, Hub territoriale
dell'innovazione”, PR-FESR EMILIA ROMAGNA 2021-2027 Priorita 1: RICERCA, INNOVAZIONE E COMPETITIVITA, Obiettivo
specifico 1.1: Sviluppare e rafforzare le capacita di ricerca e di innovazione e I'introduzione di tecnologie avanzate-Azione
1.1.7: Rafforzamento dell'ecosistema della ricerca e dell'innovazione, rif. PG/2025/843995 I'incarico di svolgere attivita di
supporto al Tecnopolo di Forli — Cesena, con funzioni trasversali ai CIRI Agrifood, Aerospace e ICT e alle sedi di Forli e
Cesena Attivita di supporto al trasferimento tecnologico e alla valorizzazione dei risultati della ricerca Raccordo tecnico- CTR DEL 27/01/2026
operativo con i laboratori e i ricercatori Monitoraggio, tracciabilita e comunicazione nell’ambito del progetto

denominato “Gestione del Tecnopolo di Forli-Cesena, hub territoriale dell'innovazione”, PR-FESR EMILIA ROMAGNA 2021-

2027 Azione 1.1.7, rif. PG/2025/843995 del 29/08/2025, determina dirigenziale nr. 19870 del 17/10/2025 CUP

E68G25000040007 dal giorno 10 febbraio 2026 e si intende a tempo determinato con scadenza al 31 luglio 2026.

Proroga Cococo nell’ambito per il Progetto denominato “Gestione del Tecnopolo di Forli-Cesena, Hub territoriale
dell'innovazione”, PR-FESR EMILIA ROMAGNA 2021-2027 Priorita 1: RICERCA, INNOVAZIONE E COMPETITIVITA rif.
PG/2025/843995 I'incarico di svolgere attivita di supporto al Tecnopolo di Forli — Cesena, con funzioni trasversali ai CIRI
Agrifood, Aerospace e ICT e alle sedi di Forli e Cesena CUP E68G25000040007 dovra sviluppare le seguenti attivita:

Attivita di supporto al trasferimento tecnologico e alla valorizzazione dei risultati della ricerca Raccordo tecnico- 27/07/26
operativo con i laboratori e i ricercatori, Monitoraggio, tracciabilita e comunicazione, dal giorno 01 agosto 2026 e si
intende a tempo determinato con scadenza al 31 dicembre 2026.
Compenso per attivita di docenza all'interno del Master Universitario 1° livello in Acquacoltura e Ittiopatologia, a.a.
2025/2026, rif. 8817 per il periodo 30 gennaio 2026 sino al 12 giugno 2026 nr. 05 ore
CTR DEL 29/01/2026

Compenso per la realizzazione di un corso di coding e pensiero computazionale presso la Direzione Didattica 7° Circolo,

Cesena. Tali attivita ricadono nell’ambito delle attivita del CRIAD/Innova-Mente, in relazione alla realizzazione della

progettualita da presentare all’evento “Festival dei Micromondi”, che si svolgera in data 22 maggio 2026. nr. 30 ore fino CTR DEL 23/12/2025
ad un massimo di 15 giornate (dal 12 Gennaio 4 Marzo 2026)

Compenso per la realizzazione di un corso di formazione, all'interno del Progetto Innovamente (Det. Nr. 293/2023

sottoscritta ai sensi dell'art. 107, comma 3, del D.L. vo n.267/2000), CIG ZDB3BF2FBC, CUP D11123000030001, rivolto a

personale docente sul tema “Stampa 3D” presso la Direzione Didattica 4° Circolo, Cesena. Tali attivita ricadono CTR DEL 07/01/2026
nell’ambito delle attivita del CRIAD/Innova-Mente fino ad un massimo di 3 giornate (dal 14 gennaio al 4 febbraio 2026)

nr.5 ore

Compenso per svolgimento delle seguenti attivita intellettuali riguardante il progetto DOMINO con il comune di Sogliano:

- Supportare Ser.In.Ar. nelle attivita di predisposizione e integrazione documentale, inclusa I'elaborazione di eventuali

materiali integrativi richiesti dal committente, in funzione della redazione degli output finali, inclusi gli indicatori di

monitoraggio richiesti dal progetto;

- Fornire assistenza operativa alla facilitazione di momenti di confronto con cittadinanza, stakeholder ed enti locali, in

coerenza con le attivita curate da Ser.In.Ar.

- Prestare un contributo di assistenza nel periodo immediatamente successivo alla conclusione ufficiale del progetto, per CTR DEL 10/09/2025
accompagnare il Comune di Sogliano al Rubicone —in qualita di Challenge Owner — nelle attivita connesse alla
prosecuzione del percorso, con particolare riguardo alla predisposizione di bozze di convenzioni e strumenti di follow-up,
sempre sotto la supervisione e regia di Ser.In.Ar. per il periodo dal 12 settembre al 31 ottobre 2025

Incarico per attivita di docenza all'interno del modulo “Bilancio e contabilita accrual”, nell’lambito del Master
Universitario 1°livello in City Management, a.a. 2025/2026, rif. 0192 nelle giornate del 18 giugno 2026 per nr. 4 ore CTR DEL 10/06/2026

Compenso per attivita di docenza all'interno del Modulo “Digital Fundraising”, nell’lambito del Master Universitario

1°livello in Fundraising per il Non Profit e gli Enti Pubblici, a.a. 2025/2026, rif. 0810 per nr. 16 ore per le giornate del 19 e CTR DEL 09/02/2026
20 febhrain. 27 marz0 e 21.mageein 2026

Incarico per attivita di Relatrice all’interno del Bootcamp Girl-Up, nell’ambito del progetto per la Realizzazione degli
interventi necessari all'attuazione dei Laboratori Urbani Digitali previsti dall'Agenda Trasformativa Urbana per lo
sviluppo sostenibile-ATUSS della Romagna Faentina nel periodo 2023-2026 - CUP F99G23000520004 — CIG B2C76B1CED.

nella ginrnata. di martedi 16 ginenn 2026

CTR DEL 15/06/2026

Incarico per attivita di docenza come Invited Speaker all’interno dell’evento Digital Days nella “Tavola Rotonda” su “Citta,

dati e intelligenza collettiva” sull'argomento “Relaia, Intelligenza di Comunita, strumenti per la partecipazione digitale ai

processi decisionali”, nel’ambito del progetto per la Realizzazione degli interventi necessari all'attuazione dei Laboratori CTR DEL 07/11/2025
Urbani Digitali previsti dall'Agenda Trasformativa Urbana per lo sviluppo sostenibile-ATUSS della Romagna Faentina nel

periodo 2023-2026 - CUP F99G23000520004 — CIG B2C76B1CED nella giornata del 14 novembre 2025

Incarico per attivita di definizione protocollo raccolta dati, analisi dati e supporto durante gli incontri di progetto,

all'interno del progetto “Laboratorio Qualita della Vita — Citizen Science per le isole di calore” CIG: BA2A8ECEA4, CUP CTR DEL 06/10/2026
CRIF23000810006. CIG: BRI2ZFFF32F dal 13 ottabre fino al 31 ottabre 2026

1.600,00

700,00

140,00

12.320,00

5.700,00

500,00

499,20

70,00

7.950,00

7.035,00

4.690,00

300,00

700,00

175,00

5.000,00

600,00

2.080,00

200,00

200,00

1.500,00


https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Busiello_Martina.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/07/cv26Candoli_Francesco.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Calderaio_Laura.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Capotosti_Viola.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Casacci_Giulia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/09/cv26Casadei_Enrico.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/09/cv26Casadei_Enrico.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/09/cv26Casadei_Enrico.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Casalini_Antonio.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Casamenti_Gianmaria.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Cassani_Giulia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Castellani_Marco.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Castellucci_Elisa.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/07/cv26Castellucci_Giulia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Cattabriga_Andrea.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/09/cv26Casadei_Enrico.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/07/cv26Candoli_Francesco.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Casamenti_Gianmaria.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Calderaio_Laura.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Cattabriga_Andrea.pdf
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Compenso per attivita di Tutorato al Bootcamp Girl-Up, nell’ambito del progetto per la Realizzazione degli interventi
necessari all'attuazione dei Laboratori Urbani Digitali previsti dall'Agenda Trasformativa Urbana per lo sviluppo
sostenibile-ATUSS della Romagna Faentina nel periodo 2023-2026 - CUP F99G23000520004 — CIG B2C76B1CED: per le
giornate dal 15 al 18 giugno 2026

CTR DEL 11/06/2026

700,00

Incarico per attivita di docenza all'interno del modulo “Fundraising al telefono”, nell’'ambito del Master Universitario 1°
livello in Fundraising per il Non Profit e gli Enti Pubblici a.a. a.a. 2025/2026, rif. 0810 nr. 03 ore nella giornata del 16
marzo 2026

CTR DEL 12/03/2026

270,00

Compenso per attivita di accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate nelle giornate
del 08, 13 e 27 dicembre 2025

CTR DEL 04/12/2025

216,00

Compenso per docenza all'interno del Modulo “Performance management e valore pubblico”, nel’ambito del Master
Universitario 1° livello in City Management, a.a. 2025/2026, rif. 0192 per la giornata del 19 giugno 2026 per nr. 06 ore

CTR DEL 17/06/2026

660,00

Incarico per svolgere attivita di supporto al Tecnopolo di Forli-Cesena, in particolare nei seguenti ambiti:

Supporto alla gestione operativa del Tecnopolo - Collaborazione con il manager del Tecnopolo nelle attivita quotidiane di
coordinamento. - Contributo alla pianificazione, monitoraggio e rendicontazione delle attivita previste nel Piano
Tecnopolo.- Supporto alle relazioni con stakeholder istituzionali, imprese, CIRI, associazioni di categoria e partner
territoriali. Internazionalizzazione e relazioni internazionali;- L’attivita di cui sopra si svolgera nell’ambito del progetto
denominato ““Gestione del Tecnopolo di Forli-Cesena, hub territoriale dell’innovazione”, PR-FESR EMILIA ROMAGNA
2021-2027 Azione 1.1.7, rif. PG/2025/843995 del 29/08/2025, determina dirigenziale nr. 19870 del 17/10/2025 CUP
E68G25000040007 dal 01 gennaio 2026 al 31 dicembre 2026;

CTR DEL 19/12/2025

11.000,00

11.000,00

Compenso per attivita di docenza come Invited Speaker all'interno dell’evento Digital Days nei Laboratori su “Archivio
Collettivo della Memoria del’Emergenza Climatica” sull'argomento “riflettere sull’emergenza climatica attraverso la
raccolta di dati, immagini e racconti delle alluvioni in Romagna per costruire una memoria condivisa” nell’'ambito del
progetto per la Realizzazione degli interventi necessari all'attuazione dei Laboratori Urbani Digitali previsti dall'Agenda
Trasformativa Urbana per lo sviluppo sostenibile-ATUSS della Romagna Faentina nel periodo 2023-2026 - CUP
F99G23000520004 — CIG B2C76B1CED; per le giornate del 14 novembre 2025

Compenso perattivita di docenza all'interno del Modulo “Patologia Generale ed Immunologia delle Specie Ittiche” del
Master Universitario 1° livello in Acquacoltura e Ittiopatologia, a.a. 2025/2026, rif. 8817 per la giornata dell’08 giugno
2026

CTR DEL 11/11/2025

CTR DEL 04/06/2026

250,00

120,00

Compenso per attivita di produzione di contenuti fotografici professionali a supporto della comunicazione istituzionale e
delle attivita di promozione all'interno del Master Universitario 1° livello in Fundraing, a.a. 2025/2026, rif. 0810, nel il
periodo di durata del master, dal 27 febbraio 2026 sino al 31 gennaio 2027

CTR DEL 29/01/2026

1.360,00

2.640,00

Compenso per attivita di contenuti fotografici professionali a supporto della comunicazione istituzionale e delle attivita
di promozione all'interno del Master Universitario 1° livello in Fundraing, a.a. 2025/2026, rif. 0810 nr. 01 ore nella
giornata del 19 settemhre 2026

CTR DEL 16/09/2026

80,00

Incarico per attiivita nell’ambito del progetto IMPRESA GEN Z — AZIONI INNOVATIVE PER L'IMPRENDITORIALITA
GIOVANILE NELLA VALLE SAVIO, CUP D49125000200009, I'organizzazione di workshop tematici (Linea 5.2) e Consulenze
di gruppo (Linea 5.2) nell'ambito della Linea 5 — Sviluppo di servizi all'imprenditorialita giovanile, workshop e Consulenze
digrunnn dal 10/01/2026 al 20/04/2076

CTR DEL 16/01/2026

1.500,00

Incarico di attivita di supporto al Tecnopolo in ambito di scouting tecnologico analisi tecnico-scientifica e animazione
dell'ecosistema dell'innovazione nell'ambito del progetto "Gestione Tecnopolo di Forli Cesena"CUP E68G25000040007.
Periodo dal 02/05/26 al 15/06/26

CTR DEL 20/04/2026

7.000,00

Incarico gratuito per coordinamento scientifico delle attivita di ricerca con WyFlash e coordinando le attivita finalizzate
alla selezione della configurazione di volo candidata, al dimensionamento preliminare dell'impianto propulsivo, al
dimensionamento del pacco batterie, alla stima del peso al decollo, alla stima della potenza elettrica necessaria in hover
e alla valutazione dell'autonomia di volo, con verifica dei risultati e predisposizione del report finale denominato
"Dimensionamento preliminare di una piattaforma aerea per la manutenzione di superfici vetrate" dal 05 agosto 2026 e
dovra essere completata entro il 28 agosto 2026 per massimo 20 ore

CTR DEL 04/08/2026

GRATUITO

Compenso per attivita di referente, incontri con la docente e relazione finale all'interno del progetto “Risorse In Rete Per
Chi Viene Da Lontano 2025-2026" a favore Dell'integrazione e Del Sostegno Linguistico Degli Studenti e Studentesse con
Background Migratorio e Bilingui Emergenti” a Cesena, presso gli istituti Superiori “Renato Serra”, “B. Pascal”, “Leonardo
da Vinci”, “G. Garibaldi”, “U. Comandini” e “C. Macrelli”, Liceo linguistico “Ilaria Alpi”, per un periodo limitato nel tempo,
comungque non superiore a 03 giornate (01 ottobre, 05 novembre e 03 dicembre 2025)

CTR DEL 26/09/2025

150,00

Compenso per attivita di referente, incontri con la docente e relazione finale all'interno del progetto “Risorse in rete per
chi viene da lontano 2025/2026” a favore dell’integrazione e del sostegno linguistico degli studenti e studentesse con
Background Migratorio e Bilingui Emergenti, a Cesena presso gli istituti Superiori “Renato Serra”, “B. Pascal”, “Leonardo
da Vinci”, “G. Garibaldi”, “U.Comandini” e “C. Macrelli”, Liceo linguistico “Ilaria Alpi” per un periodo limitato nel tempo,
comungque non superiore a 07 giornate (08 e 22 gennaio, 05 e 19 febbraio, 19 marzo, 23 aprile, 28 maggio 2026)

CTR DEL 29/12/2025

350,00

Compenso per attivita di collaborazione all'ideazione, realizzazione e produzione dei programmi del palinsesto di MMP
webtv e realizzazione coperture video, presso la WebTv di Forli ed anche presso la propria abitazione, per massimo 11
giornate di effettiva collaborazione (1, 2, 3, 4, 9, 10, 11, 15, 16, 17 e 18 dicembre 2025)

CTR DEL 19/11/2025

1.320,00

Compenso per I'attivita di collaborazione all'ideazione, realizzazione e produzione dei programmi del palinsesto di MMP
webtv e realizzazione coperture video, presso la WebTv di Forli ed anche presso la propria abitazione, nr. 10 giornate (8,
13, 14, 15, 20, 21, 22, 27, 28, 29 gennaio 2026)

CTR DEL 07/01/2026

1.200,00

Compenso per l'attivita di collaborazione all'ideazione, realizzazione e produzione dei programmi del palinsesto di MMP
webtv e realizzazione coperture video, presso la WebTv di Forli ed anche presso la propria abitazione, nr. 08 giornate
(10, 11, 12, 16, 18, 19, 25 e 26 febbraio 2026)

CTR DEL 09/02/2026

960,00

Incaricp di consulenza e collaborazione per attivita di supervisore della realizzazione e produzione dei prodotti
audiovisivi della WebTV. il presente incarico si svolgera dal 16 marzo 2026 al 30 aprile 2026;

Compenso per lo svolgimento di un seminario per le attivita di supporto alla Didattica del Cds di Scienze e Cultura della
Gastronomia” presso ICook nella giornata del 04 maggio 2026.per due interventi: dalle ore 10:00-13:00 e dalle ore 14:00
—17:00 nella siornata del 04 magsin 2026

Cpmpenso per attivita di consulenza e supporto sulla progettazione di prove sperimentali con velivoli a pilotaggio
remoto, analisi dei dati di volo, per il periodo dal 15 marzo 2026 al 31 luglio 2026

Compenso per accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, 11 e 12 aprile 2026
Cj per attivita di
del 16 e 17 maggio 2026
Cj per attivita di
del 20 e 21 giugno 2026

1za, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate per le giornate

1za, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate per le giornate

Cj per attivita di
del 19 e 26 luglio 2026

1za, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate per le giornate

CTR DEL 09/03/2026

CTR DEL 28/04/2026

CTR DEL 13/03/2026

CTR DEL 01/04/2026

CTR DEL 30/04/2026

CTR DEL 29/05/2026

CTR DEL 03/07/2026

1.000,00

648,38

5.000,00

144,00

144,00

144,00

144,00

Incarico per Iattivita di docenza nell’ambito del corso teorico-pratico di formazione di base per la valutazione sensoriale
degli oli vergini da olive denominato Corso per aspiranti assaggiatori e assaggiatrici di oli di oliva vergini 2026, in
collaborazione con il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agro Alimentari dell’Universita di Bologna, che si svolgera
presso la Sala sensoriale del Centro Interdipartimentale di Ricerca Industriale (CIRI) Agroalimentare — Universita di
Bologna, via Q. Bucci 336, Cesena e I'associazione Nazionale Ristoranti dell’Olio (AIRO); nella giornata del 16 gennaio
206

CTR DEL 09/01/2026

134,62

Incarico per Dott. Vincenzo Passaro per conto della Societa DUONOVA Societa Benefit a responsabilita limitata per lo
svolgimento di attivita di docenza all'interno del modulo “Eventi per il Nonprofit”, nel’ambito del Master Universitario 1°
livello in Fundraising per il Non Profit e gli Enti Pubblici a.a. a.a. 2025/2026, rif. 0810. nella giornata del 19 settembre
2026 per nr. 04 ore

CTR DEL 01/09/2026

440,00

Compenso per attivita di Tutor didattico nell'ambito del Master Universitario 1° livello in Acquacoltura e Ittiopatologia,
a.a. 2025/2026, rif. 8817 per il periodo dal 16 gennaio 2026 al 30 dicembre 2026

CTR DEL 14/01/2026

4.000,00



https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/07/cv26Catuogno_Francesca.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Cedro_Davide.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Cenacchi_Luca.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/07/cv26Cepiku_Denita.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Ciapetti_Lorenzo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Colitti_Simona.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/07/cv26Corti_Ivan.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Costa_Andrea.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Costa_Andrea.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Cristofori_Marcello.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/09/cv26Berghella_Gianluca.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26De_Angelis_Emanuele_Luigi.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26De_Laurentiis_Rossella.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Del_Gigia_Sara.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Del_Gigia_Sara.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Dinichilo_Michele.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/05/cv26Di_Furia_Alessandro.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Di_Santo_Luca.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/05/cv26Di_Tella_Adele.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/05/cv26Di_Tella_Adele.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/05/cv26Di_Tella_Adele.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Diana_Pasquale.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Passaro_Vincenzo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Ciapetti_Lorenzo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/05/cv26Di_Tella_Adele.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Costa_Andrea.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Emmanuele_Pietro.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Del_Gigia_Sara.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26De_Laurentiis_Rossella.pdf
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GISBERT ENRIC
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Compenso per attivita di docenza all'interno del Master Universitario 1° livello in Acquacoltura e Ittiopatologia, a.a.
2025/2026, rif. 8817 19 gennaio 2026 sino al 12 giugno 2026

Incarico di consulenza per attivita di docenza online all'interno del modulo "Epidemiologia Profilassi e controllo delle
malattie degli organismi acquatici" Master Universitario 1° livello in Acquacoltura e Ittiopatologia, a.a. 2025/20286, rif.
881719 nella sinrnata del 12 giugnn 2026

Compenso per attivita di docenza online all'interno del Modulo “Corporate Fundraiser”, nell’'ambito del Master
Universitario 1°livello in Fundraising per il Non Profit e gli Enti Pubblici, a.a. 2025/2026, rif. 0810, per le giornate 07 e 08
maggio 2026 nr. 10 ore

Compenso per partecipazione come relatore alla tavola rotonda all'interno del Congresso Hisoleta 2026 dal Titolo
“Editores y traductores: el caso italiano” — Riferimento “CIG BAB29BCB72” DIT - Dipartimento Di Interpretazione e
Traduzione; per la giornata del 06 maggio 2026

Incarico di consulenza per assistenza tecnica alla direzione e presidenza serinar - valutazione interventi Padiglione
Valsalva verifiche per adeguamenti sismici

Incarico di consulenza per assistenza tecnica alle lavorazioni di manutenzione ordinaria immobile Fondazione Ruffilli
Corso Diaz 116

Incarico di consulenza per assistenza tecnica per due immobili ubicati in Cesena per la realizzazione della mensa
universitaria

Incarico per attivita di docenza all'interno del modulo “Fondazioni e Bandi”, nell’ambito del Master Universitario 1°
livello in Fundraising per il Non Profit e gli Enti Pubblici a.a. 2025/2026, rif. 0810. nella giornata del 25 giugno 2026 per
nr. 04 ore

Compenso per attivita di docenza all'interno del Modulo “Nozioni istituzionali di diritto civile e di diritto internazionale
privato”, nell’ambito del Master Universitario di Il livello in Diplomazia, rif. 6232, a.a. 2025/2026 per la giornata del 17
luglio 2026 per nr. 03 ore

Serinar nell'ambito del Master Acquacoltura e Ittipopatologia 2025/2026 rif. 8817 affida a FishCareVet, nella figura
Professionale di Tim Barbé incarico per lo svolgimento di attivita di docenza online all'interno del modulo “Patologia
Generale ed Immunologia delle specie Ittiche”, nell’'ambito del Master Universitario 1°livello in Acquacoltura e
Ittiopatologia, a.a. 2025/2026, rif. 8817 per nr. 2 ore per la giornata del 17 aprile 2026

Compenso per attivita di accoglienza per supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, per le
giornate del 08.15. 16 e 22 agosto 2026.

Compenso per attivita di accoglienza per supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, per le
giornate del del 19 settembre 2026

Compenso per attivita di accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate nelle giornate
del 01, 16 e 29 novembre 2025

Compenso per attivita di accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate nelle giornate
del 07 e 20 dicembre 2025

Compenso per attivita di accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate per le giornate
del 30 maggio 2026

Compenso per atti di docenza online nel Modulo “Nutrizione” all'interno del Master Universitario 1° livello in
Acquacoltura e Ittiopatologia, a.a. 2025/2026, rif. 8817,nr. 02 ore per la giornata del 15 aprile 2026

Incarico di consulenza per attivita di supporto strategico e operativo alle attivita di comunicazione social e web del
progetto e gestione del Tecnopolo Forli Cesena - cup E68G25000040007 - periodo 01/11/2025 - 31/12/2026 (Importo del
contratto iniziale 14.600€)

Compenso per Seminario all'interno del Modulo “Diritto degli appalti pubblici nazionali e comunitari”, nell’ambito del
Master Universitario 1° livello in City Management, a.a. 2025/2026, rif. 0192 nr. 03 ore per la giornata del 08 maggio
2026

Predisposizione della perizia di stima del ramo di azienda denominato ISAERS certificazioni B147 ai fini della valutazione
della congruita del prezzo in sede di cessione

Consulenza societaria e fiscale anno 2026

Compenso per I'attivita di docenza all'interno del Modulo “Sostenibilita, accountability e rendicontazione sociale”,
nell’ambito del Master Universitario 1° livello in City Management, a.a. 2025/2026, rif. 0192 per la giornata del 06
giugno 2026 nr. 04 ore

Compenso per I'attivita di docenza teorico/pratico nel’ambito del corso teorico-pratico di formazione di base per la
valutazione sensoriale degli oli vergini da olive denominato Corso per aspiranti assaggiatori e assaggiatrici di oli di oliva
vergini 2026, in collaborazione con il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agro Alimentari dell’Universita di Bologna,
che si svolgera presso la Sala sensoriale del Centro Interdipartimentale di Ricerca Industriale (CIRI) Agroalimentare —
Universita di Bologna, via Q. Bucci 336, Cesena e |'associazione Nazionale Ristoranti dell’Olio (AIRO); nelle giornate del 21
€23 gennaio 2026

Compenso per attivita di docenza all'interno del Modulo “Allevamento e Patologia dei Molluschi e Crostacei” del Master
Universitario 1° livello in Acquacoltura e Ittiopatologia, a.a. 2025/2026, rif. 8817 per la giornata del 10 giugno 2026 per
nr.02 ore

Compenso per attivita di docenza all'interno del Modulo “Geografia politica ed economica”, nel’ambito del Master
Universitario di Il livello in Diplomazia, rif. 6232, a.a. 2025/2026, per nr 05 per la giornata del 24 settembre 2026

Incarico per consulenza e collaborazione per attivita di docenza nell’ambito dei moduli formativi previsti dal percorso,
supporto metodologico e mentoring ai gruppi di lavoro coinvolti nel progetto nell’ambito “del Corso di formazione di
dipendenti pubblici, in materia di sviluppo di competenze in performance management per la creazione di valore in
prospettiva multi-stakeholder CIG BAD8E67265” dal 25/03/2026 al 20/05/2026

Compenso per attivita di consulenza e analisi per la definizione delle metodologie empiriche-imitative ottimali per la
caratterizzazione di prodotti da forno da ricorrenza per il periodo dal 27 aprile al 10 maggio 2026

Compenso per attivita di docenza all'interno del Master Universitario 1° livello in Acquacoltura e Ittiopatologia, a.a.
2025/2026, rif. 8817; per il periodo 21 gennaio 2026 sino al 12 giugno 2026 per nr. 10 ore (60,00 euro ora)

Compenso nell’ambito “del Corso di formazione di dipendenti pubblici, in materia di sviluppo di competenze in
performance management per la creazione di valore in prospettiva multi-stakeholder CIG BAD8E67265” per attivita di
docenza all'interno del talk “Gestione della trasformazione digitale in sanita: luci ed ombre” per la giornata del 14 aprile
2026.

Compenso per lo svolgimento di un seminario per le attivita di supporto alla Didattica del Cds di Scienze e Cultura della
Gastronomia” presso ICook nella giornata del 23 aprile 2026.

Incarico gratuito per la Realizzazione degli interventi necessari all'attuazione dei Laboratori Urbani Digitali previsti
dall'Agenda Trasformativa Urbana per lo sviluppo sostenibile-ATUSS della Romagna Faentina nel periodo 2023-2026.
CUP F99G23000520004 — CIG B2C76B1CED in qualita di Coordinatore delle attivita di Progetto, Le attivita si collocano
nell’ambito del contratto sottoscritto fra il Ser.In.Ar. e I'Unione della Romagna Faentina. Dal 01 ottobre 2024 al 31
dicamhra 2NIA:

Compenso per attivita di docenza online nel Modulo “Maricoltura” all'interno del Master Universitario 1° livello in
Acquacoltura e Ittiopatologia, a.a. 2025/2026, rif. 8817, nr. 02 ore per la giornata del 16 aprile 2026

Incarico Gratuito per coordinamento scientifico delle attivita di ricerca, curando i rapporti tecnico-scientifici con WyFlash
e coordinando le attivita finalizzate alla selezione della configurazione di volo candidata, al dimensionamento
preliminare dell'impianto propulsivo, al dimensionamento del pacco batterie, alla stima del peso al decollo, alla stima
della potenza elettrica necessaria in hover e alla valutazione dell'autonomia di volo, con verifica dei risultati e
predisposizione del report finale denominato "Dimensionamento preliminare di una piattaforma aerea per la
manutenzione di superfici vetrate" dal 25 agosto 2026 e dovra essere completata entro il 28 agosto 2026 per un

nmrcimaa di 0O ~

CTR DEL 14/01/2026

CTR DEL 04/06/2026

CTR DEL 30/04/2026

CTR DEL 05/05/2026

AFFIDAMENTO DIRETTO

AFFIDAMENTO DIRETTO

AFFIDAMENTO DIRETTO

CTR DEL 19/06/2026

CTR DEL 10/07/2026

CTR DEL 14/04/2026

CTR DEL 31/07/2026
CTR DEL 04/09/2026
CTR DEL 28/10/2025
CTR DEL 04/12/2025

CTR DEL 30/04/2026

CTR DEL 01/04/2026

PREV DEL 03/11/2025

CTR 06/05/2026

PREV DEL 31/10/2025

INCARICO DEL 07/01/2026

CTR DEL 04/06/2026

CTR DEL 12/01/2026

CTR DEL 09/06/2026

CTR DEL 21/09/2026

CTR DEL 23/03/2026

CTR DEL 20/04/2026

CTR DEL 21/01/2026

CTR DEL 13/04/2026

CTR DEL 20/04/2026

CTR DEL 01/10/2024

CTR DEL 01/04/2026

CTR DEL 07/08/2026

412,30

117,65

900,00

300,00

947,10

1.052,10

2.627,10

362,00

360,00

120,00

288,00

72,00
216,00
144,00

72,00

120,00

3.125,00

9.375,00

300,00

2.000,00

3.836,20
4.163,80

440,00

260,00

120,00

750,00

6.000,00

1.440,00

300,00

400,00

300,00

GRATUITO

120,00

GRATUITO


https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Emmanuele_Pietro.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/09/cv26Fabris_Andrea.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/05/cv26Fabbro_Caterina.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/07/cv26Falconi_Giacomo_1.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/09/cv26Farris_Paola.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Ferretti_Francesca.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/05/cv26Barbe_Tim.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/09/cv26Flamigni_Mario.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Flamigni_Riccardo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Flamigni_Riccardo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/05/cv26Fontanillas_Ramon.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26DElia_Fabio_Food_Hub.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/05/cv26Francini_Angelo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Rinaldi-Mara_Fulcros.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Rinaldi-Mara_Fulcros.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/06/cv26Galizzi_Giovanna.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Gallina_Toschi_Tullia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/07/cv26Galosi_Livio.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Gavinelli_Dino.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Gazzoni_Emilia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Gebremedhin_Gebremariam_Gebremical.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Gentile_Laura.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/05/cv26Gentili_Nicola.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/07/cv26Giacchini_Andrea.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Gianfrate_Valentina.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/05/cv26Gisbert_Casas_Enric.pdf
https://www.unibo.it/sitoweb/fabrizio.giulietti/cv
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26DElia_Fabio_Food_Hub.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Flamigni_Riccardo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Rinaldi-Mara_Fulcros.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/09/cv26Flamigni_Mario.pdf

GIUSTO FEDERICA

GRAFIKAMENTE SRL

GRIGOLETTO ILARIA

GROTTI DANIELE

GUZZON RACHELE

KIWA CERMET SPA

IACONDINIANTONELLA

INDICI OPPONIBILI - Bertani Samuele

LA PALOMBARA MARIA ALESSANDRA

LAMAGNA EMANUELE

Incarico per intervento sul secondo incontro dal titolo Diverse possibilita di essere dei corpi e delle menti: riflessioni su
bisogni, accessibilita e rappresentazioni., nell’'ambito del corso di formazione “Mai troppo presto — mai troppo tardi
Riconoscere e affrontare stereotipi,

discriminazioni e invisibilizzazioni in contesti educativi all'interno del progetto “Risorse In Rete Per Chi Viene Da Lontano
2025-2026" a Favore Dell'integrazione e Del Sostegno Linguistico Degli Studenti e Studentesse con Background
Migratorio e Bilingui Emergenti”. nella giornata del 08 maggio 2026

Hosting annuale App Rocca delle Caminate
Hosting annuale www.serinarpayments.it
Hosting annuale www.isaers.com

Inserimento nr. 3 news sul sito www.creas-hrc.it

Attivita di comunicazione per I'anno 2026 Serinar

Attivita di comunicazione per I'anno 2026 Rocca delle Caminate

Attivita d i comunicazione Tecnopolo Forli Cesena - CUP E68G25000040007

Hostin annuale www.centrolerici.it

Attivita di comunicazione progetto Movert e progettazione grafica - Progetto FESR Emilia Romagna 2021-2027 CUP
J47G22000730003

Attivita di comunicazione progetto SMAL-SAT e progettazione grafica - Progetto FESR Emilia Romagna 2021-2027 CUP
J47G22000720003

Canone annuo hosting www.isaers.com - Academy Aviolab

Servizio di impaginazione grafica e stampa del pieghevole del Ciri Agroalimentare richiesto dal Tecnopolo Forli Cesena -
PR-FESR EMILIA ROMAGNA 201-2027 - CUP E68G25000040007

Canone annuo hosting www.creas-hrc.it

Canone per utilizzo piattaforme Mailchimp per invio newsletter bimestri gen-giu 2026

Hosting annuale per dominio Forum Romagna Digitale

Realizzazione di supporti di comunicazione relativa alla U.O. Isaers Forli AvioLab impaginazione grafica e stampa schede e
pannello in pvc

Compenso per |'attivita di docenza nell’ambito del corso teorico-pratico di formazione di base per la valutazione
sensoriale degli oli vergini da olive denominato Corso per aspiranti assaggiatori e assaggiatrici di oli di oliva vergini 2026,
in collaborazione con il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agro Alimentari dell’Universita di Bologna, che si svolgera
presso la Sala sensoriale del Centro Interdipartimentale di Ricerca Industriale (CIRI) Agroalimentare — Universita di
Bologna, via Q. Bucci 336, Cesena e I'associazione Nazionale Ristoranti dell’Olio (AIRO) nelle giornate del 15 e 22 gennaio
2026

Incarico per consulenza e collaborazione per attivita di docenza e aiuto coordinamento sulla progettazione nell’ambito
dei moduli formativi previsti dal percorso, supporto metodologico e mentoring ai gruppi di lavoro coinvolti nel progetto.
nell’ambito “del Corso di formazione di dipendenti pubblici, in materia di sviluppo di competenze in performance
management per la creazione di valore in prospettiva multi-stakeholder CIG BAD8E67265” dal 25/03/2026 al 20/05/2026

Compenso per per attivita di tutorato e supporto al coinvolgimento e alla gestione dei partecipanti, nonché per la
raccolta, sistematizzazione e prima elaborazione dei dati, dei contributi e delle esigenze emerse durante lo svolgimento
dei laboratori. L'incarico comprende inoltre anche il supporto logistico-organizzativo nelle giornate di svolgimento delle
attivita; per un massimo di 4 giornate (dal 21 aprile al 29 maggio 2026) all'interno del progetto Lepida S.c.p.A. per il
servizio di workshop e attivita di disseminazione nell’ambito dell’attivita VERA People - determina di affidamento prot. N.
261343/in/RDO del 18/02/2026 CIG BA6289913A - CUP E38G24000000009

Cococo per la gestione tecnica dei sensori MeteoTracker, gestione in loco dei cittadini durante il monitoraggio, Tutor
durante gli eventi programmati all'interno del progetto, supporto nell’analisi dei dati e creazione materiale di progetto,
inclusi i tutorial, video e report. L'incarico viene conferito nelambito della stipula del contratto con il Comune di
Ravenna - Servizio Tutela Ambiente e Territorio, per il supporto alla realizzazione del Laboratorio Qualita della vita
(Citizens’ Science) sulle Isole di Calore; determina dirigenziale n. 932 del 14/04/2026 esecutiva dal 22/04/2026 Prot.
88066 del 23/04/2026 CIG: BA2ABECEA4, CUP C69E23000810006, CIG: BB32EFF32E; dal giorno 13 luglio 2026 e si
intende a tempo determinato con scadenza al 31 ottobre 2026.

Servizio di Certificazione di Sistema di gestione UNI EN ISO 9001 EA37

Incarico per svolgere le seguenti attivita, finalizzate al rafforzamento dell'integrazione tra il Tecnopolo di Forli-Cesena, il
sistema delle startup e I'incubatore Cesenalab L’attivita di cui sopra si svolgera nell’ambito del progetto denominato
“Gestione del Tecnopolo di Forli-Cesena, hub territoriale dell'innovazione”, PR-FESR EMILIA ROMAGNA 2021-2027
Azione 1.1.7, rif. PG/2025/843995 del 29/08/2025, determina dirigenziale nr. 19870 del 17/10/2025 CUP
E68G25000040007 dal 05 marzo al 31 luglio 2026

Servizio di supporto alle attivita formative previste dal progetto attraverso tecnologie sia hardware che sofware
all'avanguardia, interventi necessari all'attuazione dei laboratori urbani digitali previsti dall'agenda Trasformativa urbana
per lo sviluppo sostenibile-ATUSS della Romagna Faentina nel periodo 2023/2026 per conto del committente Unione
della Romagna Faentina - cup F99G23000520004 - cig B2C76B1CED. Periodo contratto dal 21/11/24 al 31/12/26:
Importo complessivo € 38.000

Compenso per attivita di docenza online all'interno del Modulo “Eventi per il Fundraising”, nell’'ambito del Master
Universitario 1°livello in Fundraising per il Non Profit e gli Enti Pubblici, a.a. 2025/2026, rif. 0810 per la giornata del 08
giugno 2026 per nr. 03 ore

Compenso per la realizzazione di attivita di ricerca e sviluppo finalizzate alla progettazione, implementazione e
ottimizzazione di un’applicazione di Citizen Science a carattere gamificato in particolare I'attivita comprendera I'analisi
dei requisiti funzionali e metodologici dell’applicazione, la progettazione delle dinamiche di gamification lo sviluppo e
I'implementazione delle funzionalita digitali. Dal 13 aprile al 31 maggio 2026

Incarico per per la realizzazione di un corso su Coding e Pensiero Computazionale presso il 3° circolo didattico di Cesena.
Tali attivita ricadono nell’ambito delle attivita del CRIAD/Innova-Mente, in relazione alla realizzazione della progettualita
da presentare all’'evento “Festival dei Micromondi”, che si svolgera in data 22 Maggio 2026 nelle giornate dal 9 febbraio
al 20 febbraio 2026 per nr. 12 ore

Incarico per la realizzazione di un corso su Coding e Pensiero Computazionale presso il 2° circolo didattico di Cesena. Tali
attivita ricadono nell'ambito delle attivita del CRIAD/Innova-Mente, in relazione alla realizzazione della progettualita da
presentare all’evento “Festival dei Micromondi”, che si svolgera in data 22 Maggio 2026.nelle giornate dal 19 gennaio al
24 febbraio 2026. per nr. 28 ore

CTR DEL 04/05/2026

PREV. DEL 27/11/2025
CONFERMA PREV.
03/02/26

PREV. DEL 27/11/2025
CONFERMA PREV.
02/02/26

PREV DEL 11/02/2026
CONFERMA PREV
24/02/2026
PREV DEL 11/02/2026
CONFERMA PREV
24/02/2026

PREV DEL 26/06/2026

PREV DEL 10/09/2026

CTR DEL 08/01/2026

CTR DEL 23/03/2026

CTR DEL 10/04/2026

CTR DEL 08/07/2026

OFFERTA DEL 20/12/2023

CONFERMA D'ORDINE DEL

13/02/2024

CTR DEL 03/03/2026

CTR DEL 21/11/2024

CTR DEL 04/06/2026

CTR DEL 10/04/2026

CTR DEL 23/12/2025

CTR DEL 23/12/2025

155,00

330,00
100,00
150,00
100,00

3.000,00
3.000,00
250,00

250,00

6.000,00
6.000,00
150,00

2.200,00

4.650,00

200,00

770,00

150,00

450,00

150,00

590,00

240,00

5.500,00

1.600,00

6.000,00

2.150,00

5.500,00

12.000,00

270,00

3.000,00

420,00

980,00


https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/07/cv26Giusto_Federica.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Grigoletto_Ilaria.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/05/cv26Grotti_Daniele.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/07/cv26Guzzon_Rachele.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Iacondini_Antonella.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Bertani_Samuele_Indici-Opponibili.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26La_Palombara_Maria_Alessandra.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/05/cv26Lamagna_Emanuele.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26La_Rosa_Andrea.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26La_Rosa_Andrea.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/07/cv26Guzzon_Rachele.pdf

LA ROSA ANDREA

LEONI ELISABETTA

LEONIGIULIA

LEVATO ALICE

LINGUERRI LUCA

LIZZI FRANCESCO GIOVANNI

LO PICCOLO FILIPPO

LOMBARDI DARIO

LUNEDEI ALESSANDRO

MAGI GIAN ENRICO

MAGLIA EUGENIO

MAGNANIMARTINA

MALFATTISTEFANO

MALTONIMARGHERITA

MAMBELLI SILVIA

Incarico per la realizzazione di un corso su Coding e Pensiero Computazionale, all'interno del Progetto Innovamente (Det.
Nr. 293/2023 sottoscritta ai sensi dell'art. 107, comma 3, del D.L. vo n.267/2000), CIG ZDB3BF2FBC, CUP
D11123000030001, presso la Scuola Secondaria di 1° “Anna Frank” di Cesena. Tali attivita ricadono nell’ambito delle
attivita del CRIAD/Innova-Mente, in relazione alla realizzazione della progettualita da presentare all’evento “Festival dei
Micromondi”, che si svolgera in data 22 Maggio 2026. nelle giornate dal 11 febbraio al 10 marzo 2026. nr. 16 ore

Incarico per la realizzazione di un corso su Coding e Pensiero Computazionale presso il 3° circolo didattico di Cesena. Tali
attivita ricadono nell'ambito delle attivita del progetto "Piano Scuola Estate"all'interno del programma nazionale "Scuola
e competenze 2021-2027 Fondo Sociale Europeo dal 08/06/26 al 19/06/26 nr.30, CIG BBE49AFF4F e CUP
G54D25006650007

Incarico per la realizzazione di un corso su Coding e Pensiero Computazionale presso la scuola secondaria di I° grado
Bertola di Rimini. Tali attivita ricadono nell’ambito PNRR — MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA. Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 3.1: Nuove competenze e
nuovi linguaggi. AZIONI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE - D.M. 65/2023. TITOLO
PROGETTO “SCUOLA BERTOLA FUTURA”. Codice progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-27573 CUP: 194D23001810006 dal 01
cottambrn.al A4 cottambn 002G, nr. 20 arn

Proroga Incarico per consulenza e collaborazione per svolgere le seguenti attivita, solo ed esclusivamente per le
prestazioni aggiuntive previste nel contratto originario su preventiva richiesta e autorizzazione del Committente, ©
partecipazione a fiere, eventi, presidi informativi o iniziative pubbliche;

 presidio stand, supporto operativo e logistico durante manifestazioni o eventi di disseminazione;

 attivita aggiuntive di comunicazione, produzione contenuti o supporto organizzativo non ricomprese nel forfait;e
ulteriori attivita di supporto richieste dal Tecnopolo in funzione delle esigenze operative. remunerate al compenso orario
concordato di € 45,00/h (oltre IVA) - nell’ambito del progetto denominato “Gestione del Tecnopolo di Forli-Cesena, hub
territoriale dell'innovazione”, PR-FESR EMILIA ROMAGNA 2021-2027 Azione 1.1.7, rif. PG/2025/843995 del 29/08/2025,
determina dirigenziale nr. 19870 del 17/10/2025 CUP E68G25000040007 dal 01 luglio al 31 dicembre 2026

Incarico per consulenza e collaborazione per svolgere le seguenti attivita, afferenti alle sedi del Tecnopolo e alle
tematiche legate all’ ITC - preparazione di contenuti divulgativi e tecnico-scientifici - coordinamento e gestione operativa
di eventi - predisposizione, in formato digitale, di sintesi, report e resoconti - partecipazione, in raccordo con il Manager
del Tecnopolo, alle riunioni di coordinamento dal 19 gennaio al 30 giugno 2026 nell'ambito del progetto denominato
“Gestione del Tecnopolo di Forli-Cesena, hub territoriale dell'innovazione”, PR-FESR EMILIA ROMAGNA 2021-2027
Azione 1.1.7, rif. PG/2025/843995 del 29/08/2025, determina dirigenziale nr. 19870 del 17/10/2025 CUP
E68G25000040007 dal 01 luglio al 31 dicembre 2026

Co.co.co nell'ambito del Master Universitario di 1° Livello in City Management 2024/2025 con incarico di Responsabile
della didattica dal 01 fehhrain 2025 al 31 gennain 2026

Cococo proroga nell’ambito Master Universitario di I° livello in City Management a.a. 2025/2026, I'incarico di
pianificazione e programmazione delle attivita e selezione dei discenti. dal giorno 01 febbraio 2026 e si intende a tempo
determinato con scadenza al 28 fehhrain 2026,

Co_co_co proroga nell’'ambito Master Universitario di I° livello in City Management a.a. 2025/2026, I'incarico di
Responsabile della didattica, in sinergia con il Direttore del Master.dal giorno 01 marzo 2026 e si intende a tempo
determinato con scadenza al 28 febbraio 2027.

Co_co_co proroga nell'ambito del Master Universitario di I° livello in City Management a.a. 2025/2026, I'incarico di
svolgere la seguente attivita di docenza: per nr. 12 ore di docenza relativa al modulo Pianificazione e controllo dal giorno
17 aprile 2026 e si intende a tempo determinato con scadenza al 18 aprile 2026.

Compenso per attivita di accoglienza per supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, nelle
giornate del 27 e 28 dicembre 2025

Compenso per attivita di accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate per le giornate
del 01 e 02 giugno 2026

Compenso per attivita di accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate per le giornate
del 05 e 25 luglio 2026

Compenso per attivita di accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate per le giornate
del 01, 29 e 30 agosto 2026

Compenso per attivita di consulenza e supporto allo sviluppo di sistemi software per velivoli in scala ridotta per il periodo
dal 09 febbraio 2026 al 30 aprile 2026

Co.co.co. nel’ambito del Master Universitario di II° livello in Diplomazia, I'incarico di Tutor organizzativo e didattico dal
giorno 01 novembre 2025 e si intende a tempo determinato con scadenza al 30 settembre 2026.Importo complessivo €
6000

Incarico per attiivita nell’ambito del progetto IMPRESA GEN Z — AZIONI INNOVATIVE PER L'IMPRENDITORIALITA
GIOVANILE NELLA VALLE SAVIO, CUP D49125000200009, la realizzazione di workshop su tematiche fiscali e
amministrative (Linea 5.2) e attivita di consulenza di gruppo (Linea 5.2) nel'ambito della Linea 5 — Sviluppo di servizi
all'imprenditorialita giovanile, workshop e Consulenze di gruppo dal 19/01/2026 al 20/04/2026

Compenso per attivita di docenza all'interno del Master Universitario 1° livello in Acquacoltura e Ittiopatologia, a.a.
2025/2026, rif. 8817, occasionale per il periodo 21 gennaio 2026 sino al 12 giugno 2026 nr. 10 ore (per euro 60,00 lordi
ora) - Ore fatte e autarizzate nr_ 02

Compenso per supporto allo sviluppo di attivita di ricerca all'interno del Laboratorio di Realta Virtuale e Simulazione
necessario al fine di accelerare i processi di sperimentazione delle applicazioni. dal 01 giugno al 31 ottobre 2026

Compenso perattivita di docenza all'interno del Modulo “Allevamento e Patologia dei Molluschi e Crostacei” del Master
Universitario 1° livello in Acquacoltura e Ittiopatologia, a.a. 2025/2026, rif. 8817 per la giornata del 10 giugno 2026 nr.
02 ore

Compenso nell'ambito del progetto IMPRESA GEN Z - AZIONI INNOVATIVE PER L'IMPRENDITORIALITA GIOVANILE NELLA
VALLE SAVIO, CUP D49125000200009, per organizzazione workshop (Linea 5.3) e attivita di networking (Linea 5.3)
nell’ambito della linea 5 — Sviluppo di servizi al'imprenditorialita dal 10 dicembre 2025 al 20 aprile 2026

Compenso nell'ambito del progetto IMPRESA GEN Z - AZIONI INNOVATIVE PER L'IMPRENDITORIALITA GIOVANILE NELLA
VALLE SAVIO, CUP D49125000200009, per organizzazione workshop (Linea 5.3) e attivita di networking (Linea 5.3)
nell’ambito della linea 5 — Sviluppo di servizi al'imprenditorialita dal 10 dicembre 2025 al 20 aprile 2026

Compenso per attivita di docenza all'interno del Master Universitario 1° livello in Acquacoltura e Ittiopatologia, a.a.
2025/2026, rif. 8817; per la giornata del 06/02/2026 nr. 02 ore

Incarico per attivita di docenza all'interno del modulo “Grandi Donatori”, nel’lambito del Master Universitario 1° livello in
Fundraising per il Non Profit e gli Enti Pubblici a.a. a.a. 2025/2026, rif. 0810 per nr. 10 ore nelle giornate del 17 e 18
settemhre 2026

Incarico nell’lambito del progetto IMPRESA GEN Z — AZIONI INNOVATIVE PER L'IMPRENDITORIALITA GIOVANILE NELLA
VALLE SAVIO, CUP D49125000200009, il ruolo di supporto operativo al coordinamento e organizzazione meeting di
networking, in particolare attivita assegnate nell’ambito della Linea 5 — Sviluppo di servizi all'imprenditorialita giovanile
I5.3)_dalla data del 07/01/2026 a1 20/04/72006

Incarico per attivita di a) supporto alla programmazione, organizzazione e gestione degli eventi promossi dall'incubatore,
rivolti alle startup incubate e/o a soggetti esterni c) supporto al Coordinatore e coordinamento amministrativo con la
Committente dal 05/08/2026 e verra a scadenza al termine dell’esecuzione entro e non oltre il 31/12/2026.

Compenso nell’ambito “del Corso di formazione di dipendenti pubblici, in materia di sviluppo di competenze in
performance management per la creazione di valore in prospettiva multi-stakeholder CIG BAD8E67265” per attivita di
docenza online all'interno del talk “Skill mix change: prospettiva costo-efficacia e la telemedicina come strumento per
I'assistenza territoriale (infermiere di famiglia) per la giornata del 23 aprile 2026

CTR DEL 07/01/2026

CTR DEL 05/06/2026

CTR DEL 31/08/2026

CTR DEL 29/06/2026

CTR DEL 07/01/2026

CTR DEL 22/01/2025

CTR DEL 29/01/2026

CTR DEL 25/02/2026

CTR DEL 15/04/2026

CTR DEL 04/12/2025

CTR DEL 29/05/2026

CTR DEL 03/07/2026

CTR DEL 31/07/2026

CTR DEL 30/01/2026

CTR DEL 23/10/2025

CTR DEL 16/01/2026

CTR DEL 21/01/2026

CTR DEL 12/05/2026

CTR DEL 09/06/2026

CTR DEL 08/12/2025

CTR DEL 08/12/2025

CTR DEL 21/01/2026

CTR DEL 14/09/2026

CTR DEL 02/01/2026

CTR DEL 04/08/2026

CTR DEL 13/04/2026

560,00

900,00

1.050,00

5.360,00

1.000,00

1.000,00

5.000,00

7.000,00

1.260,00

144,00

144,00

144,00

216,00

3.000,00

4.950,00

4.807,69

120,00

5.000,00

120,00

250,00

250,00

120,00

1.300,00

2.000,00

8.600,00

2.150,00

400,00


https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26La_Rosa_Andrea.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26La_Rosa_Andrea.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26La_Rosa_Andrea.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Leoni_Elisabetta.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Leoni_Giulia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Leoni_Giulia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Leoni_Giulia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Leoni_Giulia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Levato-Alice.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Levato-Alice.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Levato-Alice.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Linguerri_Luca.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Lizzi_Francesco.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Lo_Piccolo_Filippo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Lombardi_Dario.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/07/cv26Lunedei_Alessandro.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/07/cv26Magi_Gian_Enrico.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Maglia_Eugenio.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Magnani_Martina.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Malfatti_Stefano.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Maltoni_Margherita.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Maltoni_Margherita.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/05/cv26Mambelli_Silvia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Maglia_Eugenio.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Leoni_Elisabetta.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Maltoni_Margherita.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Leoni_Giulia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Levato-Alice.pdf

MARCHESI FEDERICO

MARINO RICCARDO

MASTRILLIALICE

MATTIOLI ALESSIA UMBERTA

MAZZARA LUCA

MAZZI RICCARDO

MEGGIATO MARCO

MENEGUZZ0 MARCO

MENNUTI LUIGINA ANNAMARIA

MERLINI FILIPPO

MIGLIORI LUCA ING.

MINARDI CHIARA

MONGARDI DAVIDE

NEWSERV SRL

NIEDDU GIANPIERO

NIGRO MICHELANGELO

NOTARO FABIO

OLAIYAKELVIN OLUWADA MILARE OBUNEME

PALLOTTA BEATRICE

PANCIONE GIANCARLA

Compenso per attivita di docenza sui moduli 1 “Tecniche mini-invasive in chirurgia oncologica colo-rettale”; Modulo 5
“Tecniche chirurgia mini-invasiva oncologica pancreatica” e Modulo 7 “Laboratorio con attivita hands-on su modello
animale”. e supporto alla progettazione della cerimonia finale del Master". L’attivita sara coordinata del Prof. Giorgio
Ercolani, nell’lambito del Master Universitario di Il livello in Minimally-Invasive and Robotic Techniques in Oncologic
Digestive Surgery, a.a. 2025/2026, rif. 6225 per nr. 18 ore da realizzarsi nel periodo dal 05 marzo 2026 sino al 01 luglio
2026

Incarico per attivita di produzione di contenuti video professionali, riprese video durante le lezioni e i momenti salienti
del Master, Montaggio e post-produzione dei contenuti video, consegna del materiale finale ottimizzato per diversi
canali di comunicazione, nell’lambito del Master Universitario 1° livello in Fundraising per il Non Profit e gli Enti Pubblici CTR DEL 08/04/2026
a.a.a.a. 2025/2026, rif. 0810. nelle giornate dal 16 al 18 aprile 2026

CTR DEL 04/03/2026

Compenso per per attivita di docenza per la realizzazione di un corso di coding e pensiero computazionale presso la
scuola primaria 7° Circolo Didattico di Cesena. Tali attivita ricadono nell’ambito delle attivita del CRIAD/Innova-Mente, in
relazione alla realizzazione della progettualita da presentare all’evento “Festival dei Micromondi”, che si svolgera in data
22 maggio 2026 fino ad un massimo di 20 giornate (dal 24 novembre 2025 al 28 febbraio 2026) per nr. 50 ore

CTR DEL 17/11/2025

Compenso per |'attivita di docenza e collaborazione nell’'ambito del corso teorico-pratico di formazione di base per la

valutazione sensoriale degli oli vergini da olive denominato Corso per aspiranti assaggiatori e assaggiatrici di oli di oliva

vergini 2026, in collaborazione con il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agro Alimentari dell’'Universita di Bologna,

che si svolgera presso la Sala sensoriale del Centro Interdipartimentale di Ricerca Industriale (CIRI) Agroalimentare — CTR DEL 19/12/2025
Universita di Bologna, via Q. Bucci 336, Cesena e I'associazione Nazionale Ristoranti dell’Olio (AIRO); da svolgere nella

giornata del 22 gennaio 2026,

Compenso per la Progettazione e coordinamento scientifico dei nuovi corsi di formazione da organizzare e realizzare
presso alcune amministrazioni pubbliche locali nel’ambito di Strategic Lab per un totale di € 4.000,00 da realizzarsi dalla CTR DEL 26/02/2026
data di sottoscrizione: ner un massimo di 10 giornate,

Compenso per la realizzazione di un corso di coding e pensiero computazionale presso la scuola primaria 2° Circolo di
Cesena. Tali attivita ricadono nell’ambito delle attivita del CRIAD/Innova-Mente, in relazione alla realizzazione della

e 9 “ : C A o N s N ) CTR DEL 13/11/2025
progettualita da presentare all’evento “Festival dei Micromondi”, che si svolgera in data 22 maggio 2026. fino ad un
massimo di 20 giornate (dal 24 novembre al 10 febbraio 2026) per nr. 40 ore
Compenso per lo svolgimento di un seminario per le attivita di supporto alla Didattica del Cds di Scienze e Cultura della
Gastronomia” presso ICook nella giornata del 05 maggio 2026. CTR DEL 28/04/2026

Incarico per Seminario all’interno del modulo “Performance management e valore pubblico”, nell’lambito del Master
Universitario 1°livello in City Management, a.a. 2025/2026, rif. 0192. nella giornata del 12 settembre 2026. per nr. 03 ore CTR DEL 10/09/2026

Compenso per docenza per la realizzazione di un corso di coding e pensiero computazionale, all'interno del Progetto

Innovamente (Det. Nr. 293/2023 sottoscritta ai sensi dell'art. 107, comma 3, del D.L. vo n.267/2000), CIG ZDB3BF2FBC,

CUP D11123000030001, presso il 4° Circolo, Cesena. Tali attivita ricadono nell’ambito delle attivita del CRIAD/Innova- CTR DEL 02/03/2026
Mente, in relazione alla realizzazione della progettualita da presentare all’evento “Festival dei Micromondi”, che si

svolgera in data 22 maggio 2026 fino ad un massimo di 18 giornate (dal 7 marzo al 7 maggio 2026) nr. 16 ore

Compenso per attivita di accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate nelle giornate

CTR DEL 04/12/2025
del 06, 14 e 20 dicembre 2025 /12/
Compenso per .accogllenza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, per le giornate del 12, CTR DEL 01/04/2026
18.19 e 26 aprile 2026

Comepnso per attivita di acc.ogllenza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, per le giornate CTR DEL 30/04/2026
del 10. 23. 24. 30 e 31 mageio 2026

Comepnso per attn.nta di accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, per le giornate CTR DEL 29/05/2026
del 07.14.27 E 28 giugno 2026

Comepnso per at‘lYlta di accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, per le giornate CTR DEL 03/07/2026
del 12, 18 e 26 luglio 2026

Comepnso per attivita di accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, per le giornate

del 22,23 e 30 agosto 2026 CTR DEL 31/07/2026
Comepnso per attivita di accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, per le giornate

del 05, 13 e 20 settembre 2026 CTR DEL 04/09/2026

Prestazm-m professlc?nall relativi a nr. 2 sopralluoghi tecnici analisi preliminari dello stato manutentivo dell'immobile in AFFIDAMENTO DIRETTO
Cesena Via Zandonai 7-11-13

Incarico per attivita di docenza come Invited Speaker all’interno dell’evento Digital Days nel Laboratorio di “Oltre lo

Schermo” sull’argomento “Le nostre relazioni cambiano nel mondo virtuale? Chi sono quando sono online? Viaggio

Filosofico oltre lo schermo”, nell’ambito del progetto per la Realizzazione degli interventi necessari all'attuazione dei CTR DEL 11/11/2025
Laboratori Urbani Digitali previsti dall'Agenda Trasformativa Urbana per lo sviluppo sostenibile-ATUSS della Romagna

Faentina nel periodo 2023-2026 - CUP F99G23000520004 - CIG B2C76B1CED; nella giornata del 15 novembre 2025

Compenso per attivita di supporto alla progettazione di velivoli in scala ridotta per il periodo dal 09 febbraio 2026 al 30
aprile 2026 CTR DEL 30/01/2026

PREV DEL 20/07/26 NS

Incarico per la costruzione del portale informato CIVIDEM - STEP 1
CONFERMA DEL 17/09/26

Incarico per attivita di docenza Online all'interno del modulo “Patologia Generale Ed Immunologia Delle Specie Ittiche”,
nell’ambito del Master Universitario 1° livello in Acquacoltura e Ittiopatologia, a.a. 2025/2026, rif. 8817 nella giornata del CTR DEL 01/04/2026
16 anrile 2026 ner.nr. N2 are

Compenso per attivita di docenza all'interno del modulo “Finanza locale e project financing”, nel’ambito del Master

. o P - . CTR DEL 09/09/2025
Universitario 1°livello in City Management, a.a. 2024/2025, rif. 0192 nr. 08 ore per la giornata del 12 settembre 2025

Compenso per docenza all'interno del Modulo “Finanza locale e project financing”, nell’lambito del Master Universitario CTR DEL 09/09/2026
1° livello in City Management, a.a. 2025/2026, rif. 0192, nr. 08 ore per la giornata del 11 settembre 2026

Compenso per la realizzazione di un corso di coding e pensiero computazionale presso la Direzione Didattica Cesena 2. Il
monte ore verra svolto specificatamente presso il plesso “Giovanni Pascoli” per nr. 20 ore e presso il plesso “Dante
Alighieri” per nr. 20 ore. Tali attivita ricadono nell’ambito delle attivita del CRIAD/Innova-Mente, in relazione alla CTR DEL 10/12/2025
realizzazione della progettualita da presentare all’evento “Festival dei Micromondi”, che si svolgera in data 22 maggio

2026, fino ad un massimo di 15 giornate (dal 15 gennaio al 19 marzo 2026)

Compenso per attivita di tutoraggio all'interno dell’International Summer School on “Smart Objects and Applications”,
rif. PA 5650, a.a. 2026/2027, Campus Universitario di Cesena per nr. 13 giornate (dal 06 luglio al 16 luglio 2026) CTR DEL 03/07/2026

Compenso per attivita di docenza all'interno del Modulo “Digital Fundraising”, nel’ambito del Master Universitario

1°livello in Fundraising per il Non Profit e gli Enti Pubblici, a.a. 2025/2026, rif. 0810 nr. 02 ore per la giornata del 25 CTR DEL 10/02/2026
fehbraio 2026

Compenso per attivita di docenza all'interno del Modulo “Piccole Donazioni”, nel’ambito del Master Universitario

1°livello in Fundraising per il Non Profit e gli Enti Pubblici, a.a. 2025/2026, rif. 0810 nr. 20 ore per le giornate del 12 e 13 CTR DEL 09/04/2026
marzo e 15 e 16 aprile 2026

Incarico per attivita di docenza nell’ambito del corso L'intelligenza artificiale generativa nella pubblica

amministrazione.nella giornata del 19 febbraio 2026 per nr. 04 ore CTR DEL 17/02/2026

2.000,00

1.500,00

1.750,00

120,00

4.000,00

1.400,00

300,00

330,00

560,00

216,00

288,00

360,00

288,00

216,00

216,00

216,00

624,00

200,00

2.200,00

2.100,00

2.250,00

180,00

1.021,40

880,00

1.400,00

706,00

120,00

2.600,00

600,00


https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Marchesi_Federico.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Marino_Riccardo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Mastrilli_Alice.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Mattioli_Alessia_Umberta.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Mazzara_Luca.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Mazzi_Riccardo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/05/cv26Meggiato_Marco.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Meneguzzo_Marco.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/06/cv26Mennuti_Luigina_Annamaria.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Merlini_Filippo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Merlini_Filippo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Merlini_Filippo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Merlini_Filippo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Merlini_Filippo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Merlini_Filippo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Minardi_Chiara.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Mongardi_Davide.pdf
https://www.newserv.it/
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/05/cv26Nieddu_Gianpiero.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Nigro_Michelangelo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Notaro_Fabio.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Olaiya_Kelvin_Oluwada_Milare_Obuneme.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Pallotta_Beatrice.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Pancione_Giancarla.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Panucci_Giovanna.pdf
https://www.newserv.it/
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Merlini_Filippo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Nigro_Michelangelo.pdf

PANUCUUI GIUVANNA

PAOLINI SOFIA

PAPANDROULAKIS NIKOS

PASINI LUCA

PATRIA IRENE

PATRIGNANI ANDREA

PAVONE JULIA

PERINI GIORGIA

PERINI LICIA

PETRARULO SIMONE

PETTICARLOTTA

PICCIAIOLA MAURO

PICCININI GIOVANNI

PIGNATTI ANDREA

PINI DALIA

PODARU RALUCA IOANA

POLLASTRIMARCO

POMPERMAIER PACLO

Incarico per attivita di docenza nell’ambito del corso “Intelligenza artificiale generativa per la P.A.” rivolto a Dirigenti e
Quadri del Comune di Ravenna - CIG BB4ADC74BC nelle seguenti giornate: 13 maggio, 10 giugno e 17 giugno 2026;

CTR DEL 06/05/2026

2.082,08

Tirocinio formativo IFOA presso il master in Fundraising, dal 15/01/2026 al 14/07/2026.

Cococo per nell’lambito Master Universitario di I° livello in Fundraising per il Non Profit e gli Enti pubblici, I'incarico di
svolgere le seguenti attivita: Creazione e aggiornamento del materiale grafico a supporto della comunicazione del Master
in Fundraising (brochure, locandine, presentazioni, ecc.); Aggiornamento, gestione e sviluppo grafico del sito web del
Master; Supporto grafico e creativo nella gestione dei canali social del Master, con produzione di contenuti visivi
dedicati; Collaborazione nella progettazione di campagne di comunicazione promozionale dal giorno 07/09/2026 e si
intende a tempo determinato con scadenza al 31 gennaio 2027.

Compenso per attivita di docenza online nel Modulo “Maricoltura” all'interno del Master Universitario 1° livello in
Acquacoltura e Ittiopatologia, a.a. 2025/2026, rif. 8817,per la giornata del 17 aprile 2026

PROGETTO FORMATIVO
DEL 09/01/2026

CTR DEL 31/08/2026

CTR DEL 01/04/2026

5.100,00

5.700,00

1.140,00

120,00

Compenso per la realizzazione di un corso di coding e pensiero computazionale presso la Direzione Didattica 7° Circolo,
Cesena. Tali attivita ricadono nell’ambito delle attivita del CRIAD/Innova-Mente, in relazione alla realizzazione della
progettualita da presentare all’evento “Festival dei Micromondi”, che si svolgera in data 22 maggio 2026. nr. 30 ore fino
ad un massimo di 15 giornate (dal 12 Gennaio al 23 Febbraio 2026

CTR DEL 23/12/2025

1.050,00

Compenso per la realizzazione di un corso di coding e pensiero computazionale, all'interno del Progetto Innovamente
(Det. Nr. 293/2023 sottoscritta ai sensi dell'art. 107, comma 3, del D.L. vo n.267/2000), CIG ZDB3BF2FBC, CUP
D11123000030001, presso la Direzione Didattica 7° Circolo, Cesena. Tali attivita ricadono nell’ambito delle attivita del
CRIAD/Innova-Mente, in relazione alla realizzazione della progettualita da presentare all’evento “Festival dei
Micromondi”, che si svolgera in data 22 maggio 2026.fino ad un massimo di 5 giornate (dal 4 febbraio al 15 marzo 2026),

nr. A0 Arn

Compenso per attivita di Tutorato al Bootcamp Girl-Up, nell’ambito del progetto per la Realizzazione degli interventi
necessari all'attuazione dei Laboratori Urbani Digitali previsti dall'Agenda Trasformativa Urbana per lo sviluppo
sostenibile-ATUSS della Romagna Faentina nel periodo 2023-2026 - CUP F99G23000520004 — CIG B2C76B1CED: per le
giornate dal 15 al 18 giugno 2026

14/01/26

CTR DEL 11/06/2026

350,00

850,00

Co.co.co. di proroga per svolgere le mansioni previste dal Manuale dell’Organizzazione (MTOE) al para. 1.3.3, in
particolare ha la responsabilita di: istituire e gestire il sistema qualita interno per monitorare la conformita con i requisiti
della Parte 147; creare un programma di audit periodico secondo le modalita previste dalla norma; notificare ai
responsabili le non conformita o carenze osservate durante gli audit e proporne le azioni correttive; emendare 'MTOE
come necessario; assicurare il rispetto delle indicazioni e degli adeguamenti richiesti da ENAC e/o dalla normativa.lnoltre,
dal giorno 01/01/2026 e si intende a tempo determinato con scadenza al 31/12/2026

CTR DEL 19/12/2025

1.250,00

1.250,00

Compenso per atti di docenza all'interno del Modulo “Lingua inglese specialistica per il settore diplomatico”,
nell’ambito del Master Universitario di Il livello in Diplomazia, rif. 6232, a.a. 2025/2026 PER NR. 06 ORE per le giornate
del 29 gennaio, 26 febbraio e 15 maggio 2026

CTR DEL 26/01/2026

360,00

Incarico per consulenza e collaborazione per attivita di docenza frontale all'interno del progetto “Risorse In Rete Per Chi
Viene Da Lontano 2025-2026" a Favore Dell’integrazione e Del Sostegno Linguistico Degli Studenti e Studentesse con
Background Migratorio e Bilingui Emergenti”, per i corsi di Lingua Italiana Livello Base/Intermedio e Livello avanzato dal
13/01/2026 e terminera il 23/04/2026 per nr. 56 ore per un massimo di 28 giornate

CTR DEL 09/06/2026

2.520,00

Compenso per attivita di docenza, su Corso di Italiano L2 — Livello base/intermedio, presso 'Istituto Pascal-Comandini,
sede Comandini, Via Boscone n. 200 — Cesena; Corso di Italiano L2 — Livello avanzato, presso il Liceo Linguistico “llaria
Alpi”, Piazzale Sanguinetti n. 44 —all'interno del progetto “Risorse in rete per chi viene da lontano 2026/2027” a favore
dell'integrazione e del sostegno linguistico degli studenti stranieri a Cesena per il periodo (dal 01 ottobre al 18 dicembre
2026) Par.nr 57 0re.

CTR DEL 30/09/2026

2.565,00

Cococo nell’'ambito Master Universitario di I° livello in Fundraising per il Non Profit e gli Enti pubblici, 'incarico di svolgere
le seguenti attivita: Pianificazione e realizzazione delle attivita di marketing e promozione del Master in Fundraising;
Gestione delle attivita di comunicazione rivolte a potenziali studenti, alumni e stakeholder; Supporto alla realizzazione di
campagne di comunicazione online e offline;

[ Gestione e aggiornamento dei canali digitali del Master, con particolare riferimento al sito web, alle newsletter e ai
social media; Supporto nell'organizzazione delle attivita di orientamento, open day, webinar e iniziative
promozionali;Collaborazione all'analisi dei risultati delle campagne di comunicazione e delle attivita di recruiting dal
giorno 07/09/2026 e si intende a tempo determinato con scadenza al 31 gennaio 2027.

CTR DEL 31/08/2026

5.700,00

1.140,00

Attivita di tutorato e di supporto al coordinamento del Corso di Alta Formazione in “Pneumologia interventistica nelle
Pneumopatie Parenchimali Diffuse” A.A. 2025/2026, n. 6275, svolta a titolo completamente gratuito per il periodo dal 19
maggin 2026 al 01 dicembre 2026

CTR DEL 28/04/2026

GRATUITO

Compenso per per attivita di docenza all'interno del Modulo “Digital Fundraising” per nr. 06 ore e sul Modulo “Eventi per
il Fundraising” per nr. 3 ore, nell’ambito del Master Universitario 1°livello in Fundraising per il Non Profit e gli Enti
Pubblici. a.a..2025/2026. rif. 0810,

CTR DEL 04/02/2026

1.170,00

Incarico per attivita di docenza in presenza e online per I'insegnamento sul modulo Principi e Tecniche di Fundraising
(special Class Tabella dei Range), nell’lambito del Master Universitario 1°livello in Fundraising per il Non Profit e gli Enti
Pubblici, a.a. 2024/2025, rif. 0810 per nr. 5,50 ore nelle giornate del 21 marzo e 27 giugno 2025

CTR DEL 19/03/2025

495,00

Co.co.co. di proroga per provvedere all'incarico di Responsabile delle attivita di addestramento e della formazione in
campo aeronautico anche nell'ambito delle attivita realizzate ai fini del rilasscio delle licenze di manutenzione
aeronautico. Nello specifico, il collaboratore ha il compito di svolgere le mansioni previste dal manuale
dell’organizzazione (MTOE) al paragrafo 1.3.1, dal 01/01/2026 al 31/12/2026 nell'ambito di ISAERS Forli Academy
Aviolab

CTR DEL 19/12/2025

2.000,00

Incarico per attivita di docenza all'interno del modulo “Programmazione, progettazione e valutazione
dei fondi europei”, nell'ambito del Master Universitario 1°livello in City Management, a.a. 2024/2025, rif. 0192
per nr. 13 ore, nelle giornate del 26 settembre e 20 e 21 novembre 2025.

CTR DEL 16/09/2025

1.622,72

Incarico per attivita di docenza all'interno del modulo “Programmazione, progettazione e valutazione dei fondi europei”,
nell’ambito del Master Universitario 1°livello in City Management, a.a. 2025/2026, rif. 0192. nelle giornate del 24, 25 e 26
settemhre 2026 ner.nr. 13 ore

CTR DEL 22/09/2026

1.430,00

Compenso per attivita di accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate per le giornate
del 01, 02 e 23 agosto 2026

CTR DEL 31/07/2026

216,00

Compenso per attivita di accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate per le giornate
del 12 e 19 settembre 2026

CTR DEL 04/09/2026

144,00

Compenso per attivita di analisi molecolari e gascromatografiche su campioni derivanti da esperimenti da svolgersi nei
laboratori presso il Campus in Scienze degli Alimenti di Cesena. L'attivita sara coordinata dal Professor Andrea Gianotti
per un massimo di 20 giorni di effettiva collaborazione (dal 10 febbraio al 10 giugno 2026)

CTR DEL 09/02/2026

2.115,00

Compenso per attivita di relatore sui rifugi climatici, allinterno del progetto “Laboratorio Qualita della Vita — Citizen
Science per le isole di calore” determina dirigenziale n. 932 del 14/04/2026 esecutiva dal 22/04/2026 - Prot. 88066 del
23/04/2026 CIG: BA2ASECEA4, CUP C69E23000810006, CIG: BB32EFF32E; per la giornata del 16 luglio 2026

CTR DEL 14/07/2026

300,00

Incarico per attivita di docenza all'interno del modulo “Strumenti Legali e Fiscali”, nel’ambito del Master Universitario 1°
livello in Fundraising per il Non Profit e gli Enti Pubblici a.a. a.a. 2025/2026, rif. 0810 per nr. 04 ore nella giornata del 26
marzo.2026

CTR DEL 12/03/2026

360,00

Incarico gratuito per la la Realizzazione degli interventi necessari all'attuazione dei Laboratori Urbani Digitali previsti
dall'Agenda Trasformativa Urbana per lo sviluppo sostenibile-ATUSS della Romagna Faentina nel periodo 2023-2026.
CUP F99G23000520004 — CIG B2C76B1CED in qualita di Coordinatore delle attivita di Progetto, Le attivita si collocano
nell’ambito del contratto sottoscritto fra il Ser.In.Ar. e I'Unione della Romagna Faentina. Dal 01 ottobre 2024 al 31
dicembre 2026;

CTR DEL 01/10/2024

GRATUITO



https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Panucci_Giovanna.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Paolini_Sofia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Paolini_Sofia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/07/cv26Papandroulakis_Nikos.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Pasini_Luca.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/07/cv26Patria_Irene.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Patrignani_Andrea.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Pavone_Julia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Perini_Giorgia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Perini_Licia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/05/cv26Petrarulo_Simone.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Petti_Carlotta.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Picciaiola_Mauro.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Piccinini_Giovanni.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Pignatti_Andrea.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/09/cv26Pini_Dalia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Podaru_Raluca_Ioana.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Pollastri_Marco.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Pompermaier_Paolo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Perini_Licia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Prandi_Catia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Perini_Giorgia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Paolini_Sofia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/09/cv26Pini_Dalia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Patrignani_Andrea.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Pasini_Luca.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Pignatti_Andrea.pdf

PRANDI CATIA

PRO.S.IT

QUAGLIARDI ELENA

QUAGLIARDI MARTINA

RACZEK GIULIA

RANDI PIER LUIGI

RAVAGNAN ELISA

RAVANELLO LUISA

RICCI ALESSANDRO

ROCCATELLO ROSALBA

ROMANO FEDERICA

RUBBOLI LUCA

RUFFINIRENATO

SANCINO ALESSANDRO ANGELO

SANTINI FRANCESCO

Cococo per responsabilita scientifica dell’iniziativa oltre all'incarico di svolgere attivita di coordinamento tecnico-
organizzativo e gestione delle attivita di workshop e disseminazione previste dal progetto. L'incarico viene conferito
nell’ambito della scrittura privata sottoscritta tra Ser.In.Ar. e Lepida S.c.p.A. relativa al servizio di workshop e attivita di
disseminazione del progetto “VERA People”, di cui alla determina di affidamento prot. n. 261343/in/RDO del 18/02/2026
—CIG BA6289913A — CUP E38G24000000009 dal giorno 03 marzo 2026 e si intende a tempo determinato con scadenza
al 30 gitenn 206

Cococo per attivita di coordinamento tecnico-organizzativo e professionale, gestione e organizzazione delle attivita
formative di workshop con i cittadini sulle tematiche Citizens’ Science, tecnologia e monitoraggio dei dati ambientali
previste dal progetto nel’ambito della stipula del contratto con il Comune di Ravenna — Servizio Tutela Ambiente e
Territorio, per il supporto alla realizzazione del Laboratorio Qualita della vita (Citizens’ Science) sulle Isole di Calore;
determina dirigenziale n. 932 del 14/04/2026 esecutiva dal 22/04/2026 Prot. 88066 del 23/04/2026 CIG: BA2ASECEA4,
CUP C69E23000810006, CIG: BB32EFF32E; dal giorno 06 luglio 2026 e si intende a tempo determinato con scadenza al 31

Incarico di consulenza per I'attuazione delle norme attuative di sicurezza ed assunzione dell'incarico di Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione. Anno 2026

Incarico di consulenza per I'attuazione delle norme attuative di sicurezza ed assunzione dell'incarico di Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione. Rocca delle Caminate - Anno 2026

Corso di aggiornamento di Primo Soccorso dipendenti (Severi - Mangelli - Lombardi) del 12/03/2026

Corso di aggiornamento di formazione Antincendio dipendente (Foschi) del 17/03/2026

Corso di aggiornamento di Primo Soccorso dipendenti (Riva - Foschi) del 16/04/2026

Corso di aggiornamento di Primo Soccorso dipendente (Cimatti Daniela) del 09/07/26

Compenso per atti di docenza all'interno del Modulo “Medie donazioni”, nel’ambito del Master Universitario
1°livello in Fundraising per il Non Profit e gli Enti Pubblici, a.a. 2025/2026, rif. 0810, per nr. 12 ore per le giornate 16, 17
@23 anrile 2026

Compenso perattivita di docenza Online sul Modulo “Allevamento e Patologia Dei Molluschi e Crostacei” all'interno del
Master Universitario 1° livello in Acquacoltura e Ittiopatologia, a.a. 2025/2026, rif. 8817 per la giornata del 15 aprile
2026.nr 02 are

Incarico per la realizzazione e la produzione di un video fotografico per presentazione rapporto distretto della Nautica,
nell'ambito del progetto Gestione Tecnopolo di Forli Cesena , hub territoriale dell'innovazione PR-FESR EMILIA
ROMAGNA 2021/2027 - CUP E68G25000040007

Incarico di consulenza e collaborazione per attviita di relatore sul cambiamento climatico e meteo, all'interno del
progetto "Laboratorio Qualita della Vita - Citizen Science per le isole di calore" CIG BA2AS8ECEA4 - CUP C69E23000810006
- CIG BB32EFF32E, nella giornata del 16/07/26

Compenso per attivita di docenza online nel Modulo “Maricoltura” all'interno del Master Universitario 1° livello in
Acquacoltura e Ittiopatologia, a.a. 2025/2026, rif. 8817, nr. 02 ore per la giornata del 17 aprile 2026

Incarico gratuito per I'attivita di relatrice per evento “Laboratori Qualita della vita - Citizen Science per le isole di
calore”nella giornata del 16 settembre 2026; Comune di Ravenna determina dirigenziale n. 932 del 14/04/2026 esecutiva
dal 22/04/2026 - Prot. 88066 del 23/04/2026 CIG: BA2AS8ECEA4, CUP C69E23000810006, CIG: BB32EFF32E

Compenso per la realizzazione di un corso di coding e pensiero computazionale all’interno del Progetto Innovamente
(Det. Nr. 293/2023 sottoscritta ai sensi dell'art. 107, comma 3, del D.L. vo n.267/2000), CIG ZDB3BF2FBC, CUP
D11123000030001, presso la Direzione Didattica 4° Circolo di Cesena. Tali attivita ricadono nell’lambito delle attivita del
CRIAD/Innova-Mente, in relazione alla realizzazione della progettualita da presentare all’evento “Festival dei
Micromondi”, che si svolgera in data 22 maggio 2026. nr. 20 ore fino ad un massimo di 10 giornate (dal 22 gennaio al 28
febbraio 2026)

Compenso per la realizzazione di un corso di coding e pensiero computazionale, all'interno del Progetto Innovamente
(Det. Nr. 293/2023 sottoscritta ai sensi dell'art. 107, comma 3, del D.L. vo n.267/2000), CIG ZDB3BF2FBC, CUP
D11123000030001, presso Scuola Secondaria di 1° “Anna Frank” di Cesena. Tali attivita ricadono nell’ambito delle attivita
del CRIAD/Innova-Mente, in relazione alla realizzazione della progettualita da presentare all’evento “Festival dei
Micromondi”, che si svolgera in data 22 maggio 2026. fino ad un massimo di 10 giornate (dal 16 febbraio al 31 marzo
2026), nr. 18 ore

Compenso per la realizzazione di un corso di coding e pensiero computazionale presso la Direzione Didattica 7° Circolo di
Cesena. Tali attivita ricadono nell’ambito delle attivita del CRIAD/Innova-Mente, in relazione alla realizzazione della
progettualita da presentare all’evento “Festival dei Micromondi”, che si svolgera in data 22 maggio 2026. per nr. 10 ore
fino ad un massimo di 5 giornate (dal 9 gennaio al 28 febbraio 2026),

Compenso per I'attivita di docenza e supporto organizzativo nell’ambito del corso teorico-pratico di formazione di base
per la valutazione sensoriale degli oli vergini da olive denominato Corso per aspiranti assaggiatori e assaggiatrici di oli di
oliva vergini 2026, in collaborazione con il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agro Alimentari dell’Universita di
Bologna, che si svolgera presso la Sala sensoriale del Centro Interdipartimentale di Ricerca Industriale (CIRI)
Agroalimentare — Universita di Bologna, via Q. Bucci 336, Cesena e |'associazione Nazionale Ristoranti dell’Olio (AIRO)
nelle giornate del 14, 15, 16, 21, 22 e 23 gennaio 2026

Proroga Co.co.co nel’ambito Master Universitario di I° livello in Fundraising per il Non Profit e gli Enti pubblici, per
attivita di Nel mese di gennaio 2026 svolgera attivita di coordinamento e chiusura del Master 2024/25;

Dal mese di febbraio 2026 svolgera le seguenti attivita: Pianificazione didattica in coordinamento con il Direttore e i
docenti; Predisposizione di materiali didattici, gestione relazioni con i docenti e con gli attuali corsisti e alumni; Gestione
delle lezioni, prenotazione aule, relazioni con Ufficio Master e altri uffici universitari e I'ente gestore; Organizzazione
degli open day e degli eventi di networking del Master;

@ Individuazione e contatto di nuovi potenziali studenti, attivita di telemarketing ed email marketing per la promozione
del Master; dal giorno 01/01/2026 e si intende a tempo determinato con scadenza al 31 gennaio 2027. Per anno
accademico 2025/2026

C per per la realizzazione di attivita all'interno del Progetto Facciamo Scuola: Dialogo e competenze per una
scuola attiva, CIG BA867025E5, presso la Scuola secondaria di 1° “Viale della Resistenza”, Cesena. Tali attivita ricadono
nell’ambito delle attivita del CRIAD/Innova-Mente, in relazione alla realizzazione della progettualita da presentare
all'evento “Festival dei Micromondi”, che si svolgera in data 22 maggio 2026 fino ad un massimo di 4 giornate (dal 18
marzo al 25 marzo 2026) nr. 8 ore

Incarico per attivita di docenza all'interno del modulo “Management delle Risorse Umane nella Pubblica
Amministrazione”, nell’ambito del Master Universitario 1°livello in City Management, a.a. 2025/2026, rif. 0192 nelle
giornate del 10 e 11 aprile 2026 per nr. 10 ore

Compenso per Seminario all'interno del Modulo “Pianificazione Strategica e Governance territoriale”, nell’ambito del
Master Universitario 1° livello in City Management, a.a. 2025/2026, rif. 0192 per la giornata del 12 marzo 2026 nr. 03 ore

Compenso per attivita di docenza all'interno del Modulo “Fondazioni e Istituzioni”, nel’lambito del Master Universitario
1°livello in Fundraising per il Non Profit e gli Enti Pubblici, a.a. 2025/2026, rif. 0810 per la giornata del 26 giugno 2026
nr. 06 ore

CTR DEL 27/02/2026

CTR DEL 01/07/2026

RINNOVO ANNUALE

RINNOVO ANNUALE

SCHEDA DI
PARTECIPAZIONE DEL
06/02/2026

MAIL DEL 25/09/2026

CTR DEL 09/04/2026

CTR DEL 13/04/2026

PREV DEL 30/07/2025

CTR DEL 14/07/2026

CTR DEL 01/04/2026

CTR DEL 14/09/2026

CTR DEL 07/01/2026

CTR DEL 07/01/2026

CTR DEL 29/12/2025

CTR DEL 09/01/2026

CTR DEL 22/12/2025

CTR DEL 16/03/2026

CTR DEL 01/04/2026

CTR DEL 11/03/2026

CTR DEL 22/06/2026

5.000,00

5.000,00

1.375,00

4.125,00

337,50

1.012,50

290,70

95,00

193,80

96,90

1.320,00

120,00

4.600,00

300,00

120,00

INCARICO GRATUITO

700,00

630,00

350,00

800,00

14.400,00

6.400,00

280,00

1.100,00

435,80

540,00


https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Prandi_Catia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Prandi_Catia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Quagliardi_Elena.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/05/cv26Quagliardi_Martina.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Raczek_Giulia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/05/cv26Ravagnan_Elisa.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Ravanello_Luisa.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Ricci_Alessandro.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Ricci_Alessandro.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Roccatello_Rosalba.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Romano_Federica.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/05/cv26Rubboli_Luca.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Ruffini_Renato.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Sancino_Alessandro_Angelo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Santini_Francesco.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Romano_Federica.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Ricci_Alessandro.pdf

SANTONIMATTIA

SEDILE MATTEO

SEMENIUK YULIIA

SILVIRICCARDO

SIMONCINI ALBERTO

SIROLIALEX

SIRRIRUBINA

SPAGNOLI GIORGIA

SPERANZA ANGELA

Compenso per I'attivita di docenza nell’ambito del corso teorico-pratico di formazione di base per la valutazione
sensoriale degli oli vergini da olive denominato Corso per aspiranti assaggiatori e assaggiatrici di oli di oliva vergini 2026,
in collaborazione con il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agro Alimentari dell’Universita di Bologna, che si svolgera
presso la Sala sensoriale del Centro Interdipartimentale di Ricerca Industriale (CIRI) Agroalimentare — Universita di
Bologna, via Q. Bucci 336, Cesena e I'associazione Nazionale Ristoranti dell’Olio (AIRO) nella giornata del 21 gennaio 2026

CTR DEL 08/01/2026

Compenso nell'ambito del progetto IMPRESA GEN Z - AZIONI INNOVATIVE PER L'IMPRENDITORIALITA GIOVANILE NELLA
VALLE SAVIO, CUP D49125000200009, per organizzazione workshop (Linea 5.3) e attivita di networking (Linea 5.3)
nell’ambito della linea 5 — Sviluppo di servizi al'imprenditorialita dal 10 dicembre 2025 al 20 aprile 2026 per numero due

giornate
Compenso nell'ambito del progetto IMPRESA GEN Z - AZIONI INNOVATIVE PER L'IMPRENDITORIALITA GIOVANILE NELLA

VALLE SAVIO, CUP D49125000200009, per organizzazione workshop (Linea 5.3) e attivita di networking (Linea 5.3)
nell’ambito della linea 5 — Sviluppo di servizi al'imprenditorialita dal 10 dicembre 2025 al 20 aprile 2026 per numero due

giornate
Incarico nell’ambito del progetto IMPRESA GEN Z — AZIONI INNOVATIVE PER L'IMPRENDITORIALITA GIOVANILE NELLA

VALLE SAVIO, CUP D49125000200009, Mentoring individuale one-to-one (Linea 5.1) e consulenze individuali (Linea 5.1)
nell’ambito della Linea 5 — Sviluppo di servizi al'imprenditorialita giovanile, workshop e Consulenze di gruppo dal
07/01/2026 al 20/04/2026

Co_co_co per l'incarico avente ad oggetto attivita di progettazione scientifica del percorso formativo, coordinamento
delle attivita didattiche e dei workshop operativi, attivita di docenza, mentoring e supporto metodologico ai gruppi di
lavoro, nonché coordinamento delle attivita di follow-up finalizzate allo sviluppo e monitoraggio delle iniziative di
miglioramento e degli action plan elaborati durante il corso. nell’'ambito “del Corso di formazione di dipendenti pubblici,
in materia di sviluppo di competenze in performance management per la creazione di valore in prospettiva multi-
stakeholder CIG BAD8E67265” dal 25/03/2026 al 30/06/2026

CTR DEL 08/12/2025

CTR DEL 08/12/2025

CTR DEL 16/01/2026

CTR DEL 13/03/2026

Incarico per la realizzazione delle attivita, nei rispettivi periodo, di seguito elencate nell’ambito del progetto IMPRESA
GEN Z - AZIONI INNOVATIVE PER L'IMPRENDITORIALITA GIOVANILE NELLA VALLE SAVIO, CUP D4912500020009

- Linea 1 — Analisi del contesto socio-economico periodo dal 07 aprile al 30 settembre 2025. Analisi vocazioni produttive
e settori economici del territorio; Analisi domanda/offerta nei settori produttivi individuati e predisposizione della
reportistica di esito;

- Linea 2 — Campagna informativa periodo dal 07 aprile 2025 al 20 aprile 2026. Campagna Social (FB, X, Instagram, ecc..),
Landingpage — CALL/Social challange x scouting;

- Linea 3 — Processo di co-progettazione partecipata periodo da giugno al 30 settembre 2025. Incontri di co-
progettazione partecipata (minimo 4) con giovani e Stakeholder;

- Linea 4 — Creazione HUB CE e presidi periodo dal 07 aprile al 30 settembre 2025.

Ricerca dello spazio HUB Cesena e dei presidi informativi su Bagno di Romagna e relativa progettazione dei locali;
Allestimento e attrezzature HUB e presidi;

- Linea 5 — HUB Forli periodo dal 01 luglio 2025 al 20 aprile 2026. Coordinamento Linea 5;

Durata del contratto

dal 07 aprile 2025 al 20 aprile 2026.

CTR DEL 04/04/2025

Incarico integrazione nell’lambito del progetto IMPRESA GEN Z - AZIONI INNOVATIVE PER L'IMPRENDITORIALITA

GIOVANILE NELLA VALLE SAVIO, CUP D4912500020009, la realizzazione delle seguenti attivita, Mentoring individuale

(Linea 5.1), Consulenze e accompagnamento individuali (Linea 5.1), Tutoring e Coaching individuali (Linea 5.1),

Consulenze di gruppo (Linea 5.2), Workshop e Laboratori di gruppo (Linea 5.2), Mentoring e Networking (Linea 5.3), CTR DEL 02/01/2026
all'interno della Linea 5 — Sviluppo di servizi al'imprenditorialita giovanile, workshop e Consulenze di gruppo. dalla data

del 07 gennaio 2026 al 20 aprile 2026. CUP D49125000200009,

Incarico per Coordinamento delle attivita quotidiane e di supporto operativo e gestionale all'interno delle attivita di

Cesenalab. a far data dal 01/01/2026 e verra a scadenza al termine dell’esecuzione entro e non oltre il 31/12/2026.
CTR DEL 01/04/2026

Compenso per la realizzazione di un corso di coding e pensiero computazionale presso la scuola secondaria di 1° “Anna

Frank”, Cesena. Tali attivita ricadono nell’lambito delle attivita del CRIAD/Innova-Mente, in relazione alla realizzazione

della progettualita da presentare all’evento “Festival dei Micromondi”, che si svolgera in data 22 maggio 2026. fino ad un CTR DEL 23/12/2025
massimo di 9 giornate (dal 13 Gennaio al 9 Marzo 2026), nr. 18 ore

Compenso per la realizzazione di un corso di coding e pensiero computazionale presso la Direzione Didattica 7° Circolo,

Cesena. Tali attivita ricadono nell’ambito delle attivita del CRIAD/Innova-Mente, in relazione alla realizzazione della

progettualita da presentare all'evento “Festival dei Micromondi”, che si svolgera in data 22 maggio 2026. fino ad un CTR DEL 23/12/2025
massimo di 10 giornate (dal 12 Gennaio al 20 Febbraio 2026) nr. 20 ore

Compenso per la realizzazione di un corso di coding e pensiero computazionale, all'interno del Progetto Innovamente

(Det. Nr. 293/2023 sottoscritta ai sensi dell'art. 107, comma 3, del D.L. vo n.267/2000), CIG ZDB3BF2FBC, CUP

D11123000030001, presso la scuola secondaria di 1° “Anna Frank”, Cesena. Tali attivita ricadono nell’ambito delle attivita CTR DEL 14/01/2026
del CRIAD/Innova-Mente, in relazione alla realizzazione della progettualita da presentare all’evento “Festival dei

Micromondi”, che si svolgera in data 22 maggio 2026. per la giornata del 10 febbraio 2026 nr. 2 ore

Compenso per attivita di docenza all'interno del Master Universitario 1° livello in Acquacoltura e Ittiopatologia, a.a.

CTR DEL 02/06/2026
2025/2026, rif. 8817 per la giornata dell’08 giugno 2026 per nr. 04 ore; /06/

Compenso per attivita di accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate nelle giornate
del 07, 21 e 28 dicembre 2025
Compenso per accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, per le giornate del 04 e

CTR DEL 04/12/2025

06 aprile 2026 CTR DEL 01/04/2026
Compenso per accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, per le giornate del 01,
03 e 17 maggio 2026 CTR DEL 30/04/2026
Com.penso per accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate, per le giornate del 06 e CTR DEL 29/05/2026
20 giugno 2026

. - N . . 1
Compenso per accoglienza, supporto e accompagnamento dei visitatori a Rocca delle Caminate per le giornate del 11 e CTR DEL 03/07/2026

12 luglio 2026

Compenso per la realizzazione di un corso di formazione rivolto a personale docente sul tema “Intelligenza Artificiale”,

all'interno del Progetto Innovamente (Det. Nr. 293/2023 sottoscritta ai sensi dell'art. 107, comma 3, del D.L. vo

n.267/2000), CIG ZDB3BF2FBC, CUP D11123000030001 presso la Direzione Didattica 4° Circolo, Cesena. Tali attivita CTR DEL 07/01/2026
ricadono nell’ambito delle attivita del CRIAD/Innova-Mente. nr. 05 ore fino ad un massimo di 3 giornate (dal 29 gennaio

al _NA marzn 2N2R)

Compenso per la realizzazione di attivita all'interno del Progetto Facciamo Scuola: Dialogo e competenze per una scuola

attiva, CIG BA867025ES5, presso la Scuola secondaria di 1° “Viale della Resistenza”, Cesena. Tali attivita ricadono

nel’ambito delle attivita del CRIAD/Innova-Mente, in relazione alla realizzazione della progettualita da presentare CTR DEL 21/03/2026
all’evento “Festival dei Micromondi”, che si svolgera in data 22 maggio 2026. fino ad un massimo di 4 giornate (dal 21

marzo al 28 marzo 2026) nr. 8 ore

Compenso per attivita di supporto al Tutor d’aula per la gestione logistica delle giornate di lezione che verranno svolte

sia in presenza che tramite collegamento online. L’attivita sara coordinata del Prof. Giorgio Ercolani, nell’ambito del

Master Universitario di Il livello in Minimally-Invasive and Robotic Techniques in Oncologic Digestive Surgery, a.a. CTR DEL 25/02/2026
2025/2026, rif. 6225; per il periodo dal 05 marzo 2026 sino al 30 giugno 2026 per un massimo di 10 giornate

70,00

250,00

250,00

8.000,00

19.050,00

6.004,16

10.610,00

5.991,68

12.008,32

630,00

700,00

70,00

240,00

216,00

144,00

216,00

144,00

144,00

175,00

280,00

2.000,00


https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Santoni_Mattia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Sedile_Matteo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Semeniuk_Julia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Silvi_Riccardo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Simoncini_Alberto.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Simoncini_Alberto.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Simoncini_Alberto.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Siroli_Alex.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Siroli_Alex.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/07/cv26Sirri_Rubina.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Spagnoli_Giorgia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Spagnoli_Giorgia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Spagnoli_Giorgia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Spagnoli_Giorgia.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Speranza_Angela.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Speranza_Angela.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Speranza_Angela.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Sedile_Matteo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Siroli_Alex.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Simoncini_Alberto.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Spagnoli_Giorgia.pdf

Incarico per attivita di docenza come Invited Speaker all'interno dell’evento Digital Days nel Laboratorio di “Bricks &
Blocks” sull’argomento “Sperimentazione pratica tra mattoncini e programmazione semplificata”, nel’ambito del
STARACE MARIABEATRICE progetto per la Realizzazione degli interventi necessari all'attuazione dei Laboratori Urbani Digitali previsti dall'Agenda CTR DEL 11/11/2025 400,00
Trasformativa Urbana per lo sviluppo sostenibile-ATUSS della Romagna Faentina nel periodo 2023-2026 - CUP
F99G23000520004 — CIG B2C76B1CED; nella giornata del 15 novembre 2025

Realizzazione di Campagne Advertising SEA con Google ADS pacchetto 4 mesi ottobre 2025-gennaio 2026 per Master in

. PREV DEL 29/09/2025 1.920,00
Fund Raising
STORTICHIARA FRANCESCA Real dic Advertising SEA con Google ADS pacchetto 12 mesi febbraio 2026 2027 per Mast 2.880,00
! ea \ZZBZ\O.H.E 1 Campagne vertising con Google pacchetto mesi fel raio -gennaio per Vaster PREV DEL 28/02/2026 - ’
in Fund Raising 2.880,00

Compenso per lo svolgimento di un seminario specialistico dal titolo “Introduction to Global Health tematiche”
STEFANINI ANGELO nell’ambito del corso ‘Context-sensitive Design of Medical Devices’ del Corso di Laurea Magistrale in Biomedical CTR DEL 26/02/2026 300,00
Engineering, presso il Campus di Cesena in data 2 marzo 2026

Consulenza del lavoro 4 trim 2025 INCARICO 2.250,00
STUDIO G.BALLARDINI DI BATTISTINI MORENA

Consulenza del lavoro |-l trim 2026 INCARICO 3.112,00
STUDIO LEGALE ASS. MASI GIRANI QUERCIOLI MASSARO Consulenza legale per comodato Fondazione Cardiologia Myriam Zito Sacco AFFIDAMENTO DIRETTO 300,00

Consulenza legale esame PPT Comune di Cesena/Motospecial e preparazione ed invio informativa su esito negativo del

STUDIO LEGALE UGHI E NUNZIANTE oL A AFFIDAMENTO DIRETTO 460,00
recupero crediti nei confronti di Alliu srl
! di consul izione dell'Organismo di Vigil D.lgs 231/2001 2026 DELIBERA CDA DEL 1.000,00
ncarico di consulenza composizione dell'Organismo di Vigilanza ex D.Igs -anno 06/05/2025
3.000,00
STUDIO SISTEMA DI CATANI ALESSANDRO
Incarico di consulenza per attivita di assistenza finalizzata all'implementazione del Piano Triennale Prevenzione DELIBERA CDA DEL 425,00
Anticorruzione e Piano Triennale Trasparenza - anno 2026 06/05/2025
1.275,00
PREV 002-2026 DEL
TIRESIA MEDIA SOC. COOPERATIVA (Mulana Marco) Realizzazione video per progetto SMAL-SAT - Progetto FESR Emilia Romagna 2021-2027 CUP J47G22000720003 03/02/2026 CONFERMA 2.350,00
PREV DEL 13/02/2026

Compenso per attivita di docenza nel modulo “Malattie Trasmissibili E Ad Eziologia Non Infettiva Delle Specie Ittiche”

TOFFAN ANNA all'interno del Master Universitario 1° livello in Acquacoltura e Ittiopatologia, a.a. 2025/2026, rif. 8817, nr. 02 ore per la CTR DEL 01/04/2026 120,00
giornata del 13 aprile 2026
Incarico per consulenza e collaborazione per svolgere le seguenti attivita, afferenti alle sedi del Tecnopolo e alle
tematiche legate all’ ITC: coordinamento operativo delle attivita del Tecnopolo attivita di animazione territoriale e
facilitazione delle relazioni tra laboratori, imprese, startup e stakeholder coinvolgimento dei ricercatori dei CIRI nelle
iniziative del Tecnopolo - I'organizzazione e la gestione di eventi, workshop, seminari e tavoli tematici, inclusi il supporto
logistico, il follow-up e la raccolta degli esiti nell’ambito del progetto denominato “Gestione del Tecnopolo di Forli-
Cesena, hub territoriale dellinnovazione”, PR-FESR EMILIA ROMAGNA 2021-2027 Azione 1.1.7, rif. PG/2025/843995 del
29/08/2025, determina dirigenziale nr. 19870 del 17/10/2025 CUP E68G25000040007 dal 12 gennaio al 30 giugno 2026

CTR DEL 07/01/2026 12.012,00

TRERE RITA Proroga Incarico per consulenza e collaborazione per svolgere le seguenti attivita, afferenti alle sedi del Tecnopolo e alle
tematiche legate all’ ITC: coordinamento operativo delle attivita del Tecnopolo attivita di animazione territoriale e
facilitazione delle relazioni tra laboratori, imprese, startup e stakeholder coinvolgimento dei ricercatori dei CIRI nelle
iniziative del Tecnopolo - 'organizzazione e la gestione di eventi, workshop, seminari e tavoli tematici, inclusi il supporto
logistico, il follow-up e la raccolta degli esiti nell'ambito del progetto denominato “Gestione del Tecnopolo di Forli- CTR DEL 30/06/2026
Cesena, hub territoriale dell'innovazione”, PR-FESR EMILIA ROMAGNA 2021-2027 Azione 1.1.7, rif. PG/2025/843995 del
29/08/2025, determina dirigenziale nr. 19870 del 17/10/2025 CUP E68G25000040007 dal 01 luglio al 31 dicembre 2026

6.396,00

3.204,00
Co.co.co. di proroga per svolgere le mansioni dell’attivita di Training/Examination Manager con la responsabilita di
coordinare le attivita didattiche e di gestire gli esami come previsto dalla normativa. Nello specifico le attivita previste dal
) . . - . 1.250,00
Manuale dell’Organizzazione (MTOE) al paragrafo. 1.3.2, dal giorno 01/01/2026 e si intende a tempo determinato con CTR DEL 19/12/2025
scadenza al 31/12/2026
1.250,00

TROIANI ENRICO Integrazione co.co.co nel’ambito del CIRI Aerospace, in coerenza con il Piano di Attivita del Tecnopolo approvato dalla
Regione Emilia-Romagna, delle attivita di comunicazione, disseminazione e valorizzazione dei progetti e delle
competenze e un contributo tecnico-scientifico L'attivita di cui sopra si svolgera nell’ambito del progetto denominato
“Gestione del Tecnopolo di Forli-Cesena, hub territoriale dell'innovazione”, PR-FESR EMILIA ROMAGNA 2021-2027 CTR DEL 06/02/2026 1.700,00
Azione 1.1.7, rif. PG/2025/843995 del 29/08/2025, determina dirigenziale nr. 19870 del 17/10/2025 CUP
E68G25000040007 dal giorno dal 10 marzo 2026 e si intende a tempo determinato con scadenza il 13 marzo 2026.

Compenso per per attivita di tutorato e supporto al coinvolgimento e alla gestione dei partecipanti, nonché per la
raccolta, sistematizzazione e prima elaborazione dei dati, dei contributi e delle esigenze emerse durante lo svolgimento
dei laboratori. L'incarico comprende inoltre anche il supporto logistico-organizzativo nelle giornate di svolgimento delle
TUMEDEI GIANNI attivita; all'interno del progetto Lepida S.c.p.A. per il servizio di workshop e attivita di disseminazione nell'ambito CTR DEL 10/04/2026 1.500,00
dell’attivita VERA People - determina di affidamento prot. N. 261343/in/RDO del 18/02/2026 CIG BA6289913A - CUP
E38G24000000009; per un massimo di 5 giornate (dal 21 aprile al 29 maggio 2026)

Compenso per per attivita di docenza all'interno del talk Online “Piattaforme e soluzioni digitali per la cura delle malattie
croniche. Come la telemedicina e 'approccio ecosistemi aumentano la qualita del servizio, I'efficienza dei processi e il
UKAJ ERVIN contenimento della spesa sanitaria per la cura dei malati cronici” nell’ambito “del Corso di formazione di dipendenti CTR DEL 13/04/2026 250,00
pubblici, in materia di sviluppo di competenze in performance management per la creazione di valore in prospettiva
multi-stakeholder CIG BAD8E67265” per la giornata del 28 aprile 2026

Compenso per I'attivita di docenza nell’ambito del corso teorico-pratico di formazione di base per la valutazione

sensoriale degli oli vergini da olive denominato Corso per aspiranti assaggiatori e assaggiatrici di oli di oliva vergini 2026,

in collaborazione con il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agro Alimentari dell’Universita di Bologna, che si svolgera CTR DEL 08/01/2026 330,00
presso la Sala sensoriale del Centro Interdipartimentale di Ricerca Industriale (CIRI) Agroalimentare — Universita di

Bologna, via Q. Bucci 336, Cesena e I'associazione Nazionale Ristoranti dell’Olio (AIRO) nelle giornate del 16 e 21 gennaio
VALLIENRICO py 8 8

Compenso per attivita di preparazione e sviluppo relazione su tecnologie innovative di frantoio al workshop "Enhancing

and Strengthening the Olive—Olive Oil Value Chain in Albania" presso la fiera MacFrut di Rimini 2026; riferimento al

progetto “Gestione del Tecnopolo Forli-Cesena, hub territoriale dell'innovazione” Determina Dirigenziale della Regione CTR DEL 01/04/2026 500,00
Emilia Romagna n. 19870 del 17/10/2025, CUP E68G25000040007 nella giornata del 22 aprile 2026

Incarico per attivita di docenza , nell’'ambito del Master Universitario di Il livello in Diplomazia Rif. Cod. 6232 A.A.

VANELLI VALERIO 2025/2026 per un totale di 15 ore e una tariffa a forfait per preparazione e correzzione prove in classe per il periodo dal CTR DEL 30/09/2025 1.250,00
01 ottobre 2025 al 30 settembre 2026
Compenso per attivita di docenza online nel Modulo “Maricoltura” all'interno del Master Universitario 1° livello in

VINCENZI CAROLINA Acquacoltura e Ittiopatologia, a.a. 2025/2026, rif. 8817, nr. 01 ora per la giornata del 13 aprile 2026 CTR DEL 01/04/2026 120,00

Compenso per di docenza all'interno del Master Universitario 1° livello in Acquacoltura e Ittiopatologia, a.a. 2025/2026,
VOLPATTI DONATELLA rif. 8817; per il periodo 01 giugno 2026 sino al 15 giugno 2026 nr. 02 ore (per euro 60,00 lordi ora) CTR DEL 21/01/2026 120,00


https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Starace_Mariabeatrice.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Storti_Chiara.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Storti_Chiara.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Stefanini_Angelo.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Catani_Alessandro.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Catani_Alessandro.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Catani_Alessandro.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/09/cv26Mulana_Marco.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/05/cv26Toffan_Anna.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Trere_Rita.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Trere_Rita.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Troiani_Enrico.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Troiani_Enrico.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/07/cv26Tumedei_Gianni.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/06/cv26Ukaj_Ervin.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Valli_Enrico.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Vanelli_Valerio.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/05/cv26Vincenzi_Carolina.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Volpatti_Donatella.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Valli_Enrico.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/04/cv26Catani_Alessandro.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Troiani_Enrico.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Storti_Chiara.pdf
https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/03/cv26Trere_Rita.pdf

ZAMBON TOMMASO

importi di competenza anno 2025 da liquidare 2026
importi di competenza anno 2025 liquidati
importi di competenza anno 2026 liquidati

importi da liquidare riferiti a contratti in corso

{incarico per attivita di assistenza alla progettazione delle attivita, gestione degli aspetti comunicativi del progetto e di

disseminazione, analisi scientifica dei dati, e co-progettazione oltre che presenza durante gli eventi di progetto,
all'interno del progetto “Laboratorio Qualita della Vita — Citizen Science per le isole di calore” CIG: BA2A8ECEA4, CUP

C69E23000810006, CIG: BB32EFF32E.per il periodo dal 06 agosto 2026 al 31 ottobre 2026.

CTR DEL 04/08/2026

5.000,00


https://www.serinar.it/wp-content/uploads/2026/10/cv26Zambon_Tommaso.pdf

